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MOVE Your Recruiting - CONET Package
Unsere All-in-One-Paketlosung
fur lhr Recruiting

Der Fachkrdftemangel ist heute eine der groBten Herausforderungen im Recruiting: Selten zuvor war
es schwerer, neue Mitarbeiter mit den richtigen Qualifikationen zu finden und diese fiir das Unterneh-
men zu begeistern. Mit der Digitalisierung und Automatisierung lhres Personal-Managements legen
Sie den Grundstein fiir ein erfolgreiches Recruiting und stellen die Wettbewerbsfahigkeit lhres Unter-
nehmens sicher. Doch wie lasst sich ein fiir diese Anforderungen gewappnetes Recruiting etablieren?
Unsere Antwort ist unser ,,MOVE Your Recruiting” Package. Das Paket beinhaltet das Recruiting-Modul
der Cloud-L6sung SAP SuccessFactors und bietet lhnen Transparenz und Planbarkeit hinsichtlich des
Inhalts sowie des Ablaufs und der Kosten fiir die Implementierung.

Erfolgreiche Mitarbeitergewinnung mit SAP SuccessFactors Recruiting

Das Recruiting-Modul von SAP SuccessFactors unterstitzt Sie mit einem End-to-End-Prozess von der Stellenan-
forderung bis zur Einstellung von qualifizierten Bewerbern. Es bietet ein optimiertes Nutzer- und Kandidaten-
erlebnis und erlaubt einen Recruiting-Prozess ohne Medienbriiche. Bewerber durchlaufen somit einen komfor-
tablen und professionellen Bewerbungsprozess, der sich in einem positiven Bewerbungserlebnis dulert.

Optimieren Sie lhre Kandidatenansprache
« einfache und intuitive Bewerbung fur eine optimierte Kandidatenansprache
« mobile Prozessunterstitzung mit dem Ziel einer schnelleren Prozessabwicklung
« CGruppierung von potenziellen Kandidaten mithilfe von Talent-Pools als Basis fur langfristige Kontaktpflege

Optimieren Sie lhre Recruiting-Prozesse
« Beschleunigung und Optimierung der Personalbeschaffungsprozesse
« Abbildung des gesamten Bewerbungsprozesses in einem System
« Agenturportal mit separatem und auf Agenturen abgestimmtem Systemzugang
«  Ubersichtliche Reports und Kennzahlen fir fundierte Management-Entscheidungen
«  Berlcksichtigung aktueller Datenschutzvorgaben und IT-Sicherheit

Mit der umfangreichen Cloud-Losung digitalisieren und automatisieren Sie lhre Recruiting-Prozesse,
sodass sich Ihre Recruiter auf die Gewinnung neuer Talente fokussieren kdnnen.

MOVE Your Recruiting Package: Volle Transparenz und Planbarkeit

Die Einfuhrung neuer Software kann aufgrund hoher Aufwande und Kosten abschreckend wirken. Das ,MOVE
Your Recruiting” Package erlaubt Ihnen eine verldssliche Planung sowie eine schnelle und kostengiinstige
Implementierung. Es kann ebenso als Basis fur Weiterentwicklungen im Hinblick auf unternehmensspezifische
Anforderungen dienen.

SAP ¢ Infrastructure « Communications ¢ Software ¢ Consulting



QONET

lhre Vorteile:

langjéhrige Erfahrungen aus zahlreichen Kundenprojekten in einem Package
Transparenz sowie Zeit- und Kostenersparnis bei der Implementierung
Ressourcen-Einsparungen auf Kundenseite

schneller Nutzen

Implementierung von modernen, praxisbewahrten Prozessen und Tools
optionale Kombination mit flexiblen Add-ons
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MOVE Your Recruiting - Basic Package
Unser preisgtinstiges Paket mit einer schnellen Implementierung:

<

zwei Standard-Prozesse fir die Genehmigung von Stellenanforderungen
(auf Wunsch mit Gremienberlcksichtigung)

zwei Standard-Prozesse flr das Bewerbermanagement inklusive E-Mail-Vorlagen

digitale Bewerbungsgesprachsplanung (optional mit Outlook-Integration) und Gesprachsbewertung
ein standardisierter Angebotsgenehmigungsprozess

intuitive deutsche Benutzeroberfldche & Bewerberkommunikation in Ihrem Corporate Design
interner und externer Stellenmarkt mit moderner Bewerberansprache

Standard Reports als Basis fir die Steuerung und Optimierung von Recruiting-Prozessen
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Remote-Schulung von Key Usern und Administratoren

Zusétzlich buchbare Add-ons:*

« englische Benutzeroberfldche & Bewerberkommunikation
+ individuell gestaltbare Karriereseite flr einen optimierten Aullenauftritt
« Vor-Ort-Schulungen

23.900 Euro**

*nicht im Paketpreis enthalten
*“*Nutzen Sie bei Bedarf die staatlichen Férdermdglichkeiten fiir kleine und mittlere Unternehmen!

Schnelle Implementierung durch prazise 4 6

geplante ProiektSChritte Vertrag Package-Abstimmung Schulung

Durch unsere erprobten Best-Practice-Ansatze ist /\ /\
eine schnelle Umsetzung des Projekts sichergestellt 3 7

und die vordefinierten Projektschritte sorgen fur 1
H H HH Package Demo Kick-Off Konfiguration Fertigstellung
Transparenz und einen einheitlichen Ablauf. w

Zuverldssiger SAP-Partner seit mehr als 30 Jahren

8 Wochen Implementierungsdauer

SAP und CONET verbindet eine jahrzehntelange Partnerschaft, die sich aktuell in Form des Status als SAP
Gold Partner widerspiegelt. Unsere Experten haben sowohl im privaten Bereich als auch im &ffentlichen Sektor
jahrelange Projekterfahrung. Bestétigt wird die besondere Qualitdt unserer Beratungsleistungen durch die SAP
Deutschland SE & Co. KG, die im Rahmen der Diamant-Initiative jéhrlich Innovation, Expertise, Losungen und
Projekterfolge mit einem Award auszeichnet, der 2023 bereits zum flinften Mal in Folge an uns verliehen wurde.
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Kompetente Beratung mit CONET

Gemal unseres ganzheitlichen Beratungsansatzes konnen Sie von uns alle Leistungen einer HR-Software-
Neueinfihrung aus einer Hand beziehen. Vereinbaren Sie jetzt ein kostenloses Beratungsgesprach mit unseren
HR-Experten.
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