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CONET Facts

�� 13 Standorte in D, A und CH
�� 100 Mio. Euro Jahresumsatz
�� 500 Mitarbeiter
�� 1987 gegründet

Mehr Infos?

working@conet

�� strukturierte Einarbeitung
�� unbefristeter Arbeitsvertrag
�� Unterstützung von Firmensport
�� Überdurchschnittliche 

Sozialleistungen

�� großer Entscheidungs- und 
Handlungsspielraum

�� überdurchschnittliche 
Sozialleistungen

�� umfassende Weiterbildungs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten

�� attraktives Firmenwagenmodell

Standort: Hennef

Wir suchen Sie baldmöglichst als Verstärkung unseres Teams im Bereich „IT-Systeme im Defense-Umfeld“. 
Hier erwarten Sie spannende Beratungsprojekte mit den Schwerpunkten IT-Infrastruktur und Informationssyste-
me hauptsächlich im Bereich der Streitkräfte und bei Kunden aus dem öffentlichen Bereich (beispielsweise 
Ministerien).

Was sind Ihre Aufgaben?
;; Erfassung der Anforderungen unserer Kunden und Erarbeitung von Lösungsvorschlägen für deren 
Abbildung auf technische Systeme und begleitende organisatorische Prozesse

;; Konzeptarbeiten, u.a. für (Tool-gestützte) Betriebs-, Sicherheits- und BCM-Dokumentationen
;; Steuerung und eigene Mitarbeit bei der Umsetzung von Konzepten in konkrete Systemlandschaften 
bei unseren Kunden

Was bieten wir Ihnen?
 CONET bietet Ihnen ein spannendes Spektrum von Projekten im Bereich Streitkräfte und öffentlicher Auftrag-
geber sowie ein aktives und starkes Team. Auf Basis Ihrer Erfahrungen entwickeln Sie sich gemeinsam mit uns in 
einem expandierenden Markt, der Ihnen die Möglichkeit gibt, in einem etablierten Umfeld innovativ zu agieren 
sowie fachlich und persönlich zu wachsen. 

Wertschätzung heißt bei CONET, dass sich Einsatz auch in besonderen Arbeitgeberleistungen auszahlt. 
Vertrauen zeigen wir, indem wir uns gegenseitig große Freiräume in der täglichen Arbeit geben. Und Fairness 
bedeutet bei CONET, dass der Unternehmenserfolg mit der erfolgreichen beruflichen und persönlichen Ent-
wicklung jedes Mitarbeiters einhergehen muss.

Was wünschen wir uns von Ihnen?
;; 	Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium, z.B. der (Wirtschafts-) Informatik
;; Sie verstehen und konzipieren selbst, wie komplexe Infrastrukturen zusammenspielen müssen, um ein 
funktionierendes Ganzes im Sinne des Kunden zu ergeben

;; in der Umsetzung haben Sie mindestens eine Schwerpunkttechnologie, die Sie beherrschen, gerne im 
Netzwerk-, Security- oder Virtualisierungs-Umfeld

;; eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit und fließende Deutsch (C2)- sowie gute 
Englischkenntnisse (B2) in Wort und Schrift gehören zu Ihren Fertigkeiten

CONET ist das kompetente IT-Systemhaus für SAP, Infrastructure, Communications, Software und Experts. 
Unser Antrieb sind zufriedene Kunden. Für sie entwickeln unsere rund 500 Mitarbeiter zuverlässige 
Lösungen, die technologisch Bestand haben. Wir gehören bereits heute zu den führenden Systemhäusern in 
Deutschland.

Sind Sie neugierig geworden?
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe von Gehaltsvorstellung und 
frühestmöglichem Eintrittstermin.

IT Consultant / Architect Infrastructure (m/w)

Jetzt online bewerben!
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