Let’s talk
about IT!

CONET-Unternehmensgruppe:
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9 Dusseldorf, Bonn, Garching bei Minchen, Karlsruhe

Werkstudent (m/w/d) Talent
Acquisition

Deine Aufgaben - Was erwartet Dich bei uns?

= Aktives Sourcing: Du identifizierst passende Kandidaten und Kandidatinnen tUber Plattformen
wie LinkedIn oder Xing und sprichst sie gezielt an

= Passives Sourcing: Du erstellst und pflegst Stellenausschreibungen und platzierst sie auf
passenden Jobportalen, um die Sichtbarkeit unserer Vakanzen zu erhdhen

= Recherche & Analyse: Du fuhrst Markt- und Zielgruppenrecherchen durch, prifst neue
Sourcing-Kanale und bewertest deren Relevanz fir unsere Vakanzen

= Strategische Weiterentwicklung: Du hinterfragst den Status quo unserer Sourcing-Strategien,

bringst neue Ideen ein und entwickelst unsere Ansatze kontinuierlich weiter

= Messe- & Eventbegleitung: Du begleitest das Team auf Karrieremessen und Events und trittst

dort direkt mit potenziellen Talenten in Kontakt

= Teamarbeit: Du arbeitest eng mit unseren Recruitern und Recruiterinnen zusammen und
bekommst umfassende Einblicke in den gesamten Talent Acquisition Prozess

Dein Profil — Was solltest Du mitbringen?

= Du bist eingeschriebene/r Student/in im Bereich BWL, Psychologie, HR,
Kommunikationswissenschaften oder einem vergleichbaren Studiengang und interessierst
dich fur Recruiting und Talentgewinnung

= Du denkst analytisch, bist neugierig und hast Spalh daran, neue Tools und Wege zu entdecken

= Du hast keine Scheu, Menschen aktiv anzusprechen, und tUberzeugst durch
Kommunikationsstarke

= Du arbeitest strukturiert, selbststandig und bringst gerne eigene Ideen mit ein

= Du bist idealerweise an drei Tagen pro Woche verfugbar (insgesamt 16—-20 Stunden), damit
wirgemeinsam eine hohe Servicequalitat sicherstellen konnen

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung und darauf, Dich kennenzulernen!

Working@CONET

Wertschatzung heilbt bei CONET, dass sich Einsatz auch in besonderen Arbeitgeberleistungen
auszahlt, z.B.

B2 o il

frihzeitige Einbindung in flexible Arbeitszeit-

Begleitung durch Paten
Projekte gestaltung

hybrides Arbeiten

CONET ist der Digitalisierungspartner mit Fokus auf Consulting, Customer Experience, Data
Intelligence, Managed Services, SAP und Software Development. Unser Antrieb sind zufriedene
Kunden.

Unser gemeinsames Ziel: Wir wollen jeden Tag mit Leistung begeistern!

Du willst Recruiting nicht nur kennenlernen, sondern aktiv mitgestalten?

Dann werde Teil unseres motivierten Recruiting-Teams und unterstitze uns bei der Suche nach
den besten Talenten. Du erhaltst fundierte Einblicke in moderne Sourcing-Methoden, gestaltest
strategische Ansatze aktiv mit und lernst, welche Faktoren bei der Talentgewinnung wirklich

CONET Technologies
Holding GmbH

Die CONET-Gruppe ist seit mehr
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Digitalisierungspartner mit Fokus
auf Consulting, Customer
Experience, Data Intelligence,
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Software Development.

Lea Theissen
Personalreferentin

recruiting@conet.de
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Du findest uns auch auf:
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https://www.conet.de/DE/conet/unternehmen
https://www.xing.com/pages/conet
https://www.linkedin.com/company/conet-group
https://www.facebook.com/CONET.Group
https://www.instagram.com/conet.group/
https://www.kununu.com/de/conet-technologies
https://www.conet.de/jobs/conet/conet/bewerbung.php/id/2025-100

zahlen.
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