CONET Technologies AG,
Hennef

Konzernabschluss zum 31. Marz 2016
und Konzernlagebericht fiir das
Geschaftsjahr

vom 1. April 2015 bis 31. Marz 2016

mit
Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers



Aktiva

A. Anlagevermdgen
Immaterielle Vermdgensgegenstinde

L.

1.

2.

Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und
ahnliche Rechte und Werte

Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie

CONET Technologies AG

Hennef

Konzernbilanz zum 31. Marz 2016

Lizenzen an solchen Rechten und Werten
3. Geschafts- oder Firmenwert

Sachanlagen

1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlief3lich der Bauten auf fremden Grundstiicken

2. Betriebs- und Geschéaftsausstattung

Finanzanlagen
- Anteile an verbundenen Unternehmen

B. Umlaufvermdgen

I

Vorrite
1. Unfertige Leistungen
2. Waren

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen
3. Sonstige Vermogensgegenstande
- davon mit einer Restlaufzeit von
mehr als einem Jahr:
€ 207.084,25 (Vorj.: € 284.969,53)

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungsposten

D. Aktive latente Steuern

31.03.2016 31.03.2015

EUR EUR EUR
3.487.310,00 2.295.046,00
591.006,90 1.002.186,49
10.862.921,81 9.996.300,75
14.941.238,71 13.293.533,24
37.374,00 44.356,00
1.865.371,72 1.816.810,54
1.902.745,72 1.861.166,54
60.906,18 235.906,18
16.904.890,61 15.390.605,96
901.936,65 794.659,29
101.769,29 129.748,26
1.003.705,94 924.407,55

23.103.027,49
198.207,02
2.621.536,86

25.922.771,37

19.610.635,36
139.482,82
3.014.823,87

22.764.942,05

3.571.058,99 3.361.431,13
30.497.536,30 27.050.780,73
618.751,62 704.418,29
917.155,35 68.782,35
48.938.333,88 43.214.587,33

IR

. Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital
.. Nennbetrag eigener Anteile

Kapitalriicklage

Ifl. Bilanzgewinn
IV. Ausgleichsposten fir Anteile fremder Gesellschafter

2.

w

. Unterschiedsbetrag aus der Kapitalkonsolidierung

. Rickstellungen
1.

Riickstellungen fiir Pensionen und &hnliche
Verpflichtungen

Steuerriickstellungen

Sonstige Riickstellungen

. Verbindlichkeiten
1.

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

- davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem
Jahr: € 4.647.700,90 (Vorj.: € 3.107.316,49)

Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen

- davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem
Jahr: € 890.147,71 (Vorj.: € 690.369,51)

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

- davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem
Jahr: € 12.366.212,81 (Vorj.: € 11.399.983,69)

Verbindlichkeiten gegentiber verbundenen

Unternehmen

- davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem
Jahr: € 0,00 (Vorj.: € 9.604,83)

Sonstige Verbindlichkeiten

- davon mit einer Restlaufzeit von bis zu einem
Jahr: € 296.429,29 (Vorj.: € 762.071,98)

- davon aus Steuern:
€2.785.714,79 (Vorj.: € 1.235.079,04)

- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:
€ 30.870,52 (Vorj.: € 10.098,08)

Rechnungsabgrenzungsposten

Passive latente Steuern

Passiva
31.03.2016 31.03.2015

EUR EUR EUR
3.030.000,00 3.030.000,00
-34.250,00 - 36.250,00
2.995.750,00 2.993.750,00
3.321.478,36 5.5657.511,32
3.192.011,91 2.112.043,39
0,00 524.597,75
9.509.240,27 11.187.902,46
263.006,07 263.006,07
161.749,95 65.412,53
1.229.660,38 753.126,61
6.785.617,30 5.665.181,91
8.177.027,63 6.483.721,05
7.074.139,37 4.007.316,49
890.147,71 690.369,51

12.366.212,81

11.399.983,69

0,00 9.604,83
8.631.964,94 7.5636.705,76
28.962.464,83 23.643.980,28

760.121,48 788.376,67

1.266.473,60 847.600,80

48.938.333,88 43.214.587,33




CONET Technologies AG,
Hennef

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 1. April 2015 bis 31.

1. Umsatzeriose

1.

12
13.
14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.

. Erhéhung des Bestands an unfertigen

Erzeugnissen (Vorj.: Verminderung)

. Andere aktivierte Eigenleistungen
. Sonstige betriebliche Ertrédge

- davon aus Wahrungsumrechnung
€ 4.525,46 (Vorj.: € 2.486,61)

. Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehélter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung
- davon fir Altersversorgung:
€ 464.421,97 (Vorj.: € 331.992,04)

. Abschreibungen auf immaterielle

Vermdgensgegensténde des
Aniagevermdgens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

- davon aus Wahrungsumrechnung
€ 8.479,94 (Vorj.: € 14.913,96)

. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége
10.

Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf
Wertpapiere des Umlaufvermégens

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
- davon aus Aufzinzung:
€ 39.187,99 (Vorj.: € 41.952,11)

Ergebnis der gewéhnlichen Geschiftstatigkeit
Auferordentliche Aufwendungen

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
- davon an latenten Steuern:
€ 429.500,20 (Vorj.: € -90.463,60)

Sonstige Steuern
Jahresiiberschuss

Anteil konzernfremder Gesellschafter am
Jahresergebnis (+ Verlustanteil / - Gewinnanteil)

Konzern-Gewinnvortrag
Gewinnausschittungen
Konzern-Bilanzgewinn

Marz 2016
01.04.2015 - 01.04.2014 -
31.03.2016 31.03.2015
EUR EUR EUR
133.661.736,49 93.666.711,39
107.277,36 -360.053,78
1.602.777,00 1.199.805,00
1.777.695,67 1.251.256,52
137.149.486,52 95.757.719,13
-5.018.630,71 -3.049.685,18
-78.697.134,05 -47.416.618,18
-81.715.764,76  -50.466.303,36

-32.385.342,14

-5.909.576,90

55.433.721,76

45.291.415,77

-27.970.405,66

-5.144.754,65

-38.294.919,04  -33.115.160,31
-3.628.244,71 -3.039.439,90
-10.495.690,91 -8.309.888,95
14.413,48 188.418,99

0,00 -2.000,00
-1.028.176,71 -816.805,75
2.001.103,87 196.539,85
-10.400,60 -10.400,60
-1.168.206,88 -613.404,55
-37.287,96 -50.065,92
785.208,43 -477.331,22
348.590,09 115.815,87
2.112.043,39 2.473.558,74

- 53.830,00 0,00
3.192.011,91 2.112.043,39




CONET Technologies AG
Hennef

Konzern-Kapitalflussrechnung fiir das Geschaftsjahr
vom 1. April 2015 bis zum 31. Mérz 2016

Vorjahr
TEUR TEUR
Pericdenergebnis (einschiieRlich Ergebnisanteile von Minderheitsgesellschaftern) 785 -467
+ Abschreibungen auf Gegensténde des Anlagevermégens 3.628 3.041
+/ - Zunahme / Abnahme der Riickstellungen 1.166 637
+/ - Verlust / Gewinn aus dem Abgang von Gegenstédnden des Anlagevermégens -137 -1
+/ - Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrége 89 -467
+/- Zinsaufwendungen / Zinsertrdge 1.014 k.A.
+/- Aufwendungen / Ertrage aus auferordentlichen Posten 10 k.A.
+/- Ertragsteueraufwand / -ertrag 1.168 k.A.
-/+ Ertragsteuerzahiungen -856 k.A.
-/ + Zunahme / Abnahme der Vorréte, der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie
anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zugeordnet sind -3.390 66
+/ - Zunahme / Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie anderer
Passiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zugeordnet sind 2.501 -7
= Cash Flow aus laufender Geschéftstatigkeit 5.978 2.802
. Auszahlungen fiir Investitionen in das immaterielle Anlagevermégen -1.670 -1.343
+ Einzahlungen aus Abgangen des Anlagevermdgens 23 1
- Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermégen -907 -866
. Auszahlungen fir Investitionen in das Finanzanlagevermégen 0 -25
+ Einzahlungen aus Abgéngen aus dem Konsolidierungskreis 275 k.A.
- Auszahlungen fiir Zugénge zum Konsolidierungskreis (im Vorjahr Einzahlungen) -5.169 839
+ Erhaltene Zinsen 4 k.A
= Cashflow aus der Investitionstitigkeit .7.444 -1.394
+ Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen (Verkauf eigener Anteile) 5 36
+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Anleihen und (Finanz-) Krediten 6.182 937
- Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und (Finanz-) Krediten -3.468 -2.183
- Gezahlte Zinsen -989 KA.
- Gezahlte Dividenden an Gesellschafter des Mutterunternehmens 54 0
= Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 1.676 -1.210
= Zahlungswirksame Verinderungen des Finanzmitteifonds 210 198
+ Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 3.361 3.163
= Finanzmittelfonds am Ende der Periode 3.571 3.361

Die Vorjahreskapitalflussrechnung wurde aus Vereinfachungsgriinden nicht an die geénderte Fassung der DRS 21
(Verabschiedung der gednderten Fassung durch das Deutsche Rechungslegungs Standards Committee (DRSC)
am 21. April 2016) angepasst. Insoweit sind die Vorjahreszahlen nur eingeschrénkt vergleichbar.



Stand am 01.04.2014

Verkauf eigener Anteile
Einstellungen in Ricklagen
Erwerb von Minderheitsanteilen
Konzernergebnis

Stand am 31.03.2015
Verkauf‘eigener Anteile
Gezahlte Dividenden

Erwerb von Minderheitsanteilen

Konzernergebnis

Stand am 31.03.2016

CONET Technologies AG,

Hennef

Konzerneigenkapitalspiegel fiir das Geschaftsjahr

vom 1. April 2015 bis zum 31. Marz 2016

Mutterunternehmen
Gezeichnetes Eigene Kapital- Erwirtschaftetes
Kapital Anteile ricklage Konzerneigenkapital
Eigenkapital Minderheiten- Konzern-
Stammaktien Vorzugsaktien Vorzugsaktien Bilanzgewinn Gesamt kapital eigenkapital
€ € € € € € € €

1.650.000,00 1.380.000,00 -47.500,00 2.562.900,62 2.473.558,74 8.018.959,36 695.128,03 8.714.087,39
0,00 0,00 11.250,00 24.495,00 0,00 35.745,00 0,00 35.745,00
0,00 0,00 0,00 2.970.115,70 0,00 2.970.115,70 0,00 2.970.115,70
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -54.714,41 -54.714,41
0,00 0,00 0,00 0,00 -361.515,35 -361.515,35 -115.815,87 -477.331,22
1.650.000,00 1.380.000,00 -36.250,00 5.557.511,32 2.112.043,39 10.663.304,71 | 524.597,75 11.187.902,46
0,00 0,00 2.000,00 3.200,00 0,00 5.200,00 0,00 5.200,00
0,00 0,00 0,00 0,00 -53.830,00 -53.830,00 0,00 -53.830,00
0,00 0,00 0,00 -2.239.232,96 0,00 -2.239.232,96 -176.007,66 -2.415.240,62
0,00 0,00 0,00 0,00 1.133.798,52 1.133.798,52 -348.590,09 785.208,43
1.650.000,00 1.380.000,00 -34.250,00 3.321.478,36 3.192.011,91 9.509.240,27 0,00 9.509.240,27




CONET Technologies AG, Hennef

Konzernanhang zum 31. Marz 2016

Allgemeine Angaben zum Konzernabschluss

Die CONET Technologies AG hat ihren Sitz in Hennef, Deutschland, und ist beim
Amtsgericht Siegburg unter der Registernummer HRB 10328 eingetragen. Das
Geschéftsjahr weicht vom Kalenderjahr ab und verlauft vom 1. April eines Jahres bis zum
31. Mérz des Folgejahres.

Die CONET Technologies AG stellt einen Konzernabschluss und einen Konzernlagebericht
nach den Vorschriften des § 290 Abs. 1 HGB auf.

Die Konzemnbilanz und die Konzerngewinn- und Verlustrechnung wurden gem. § 298 Abs. 1
HGB i. V. m. § 266 bzw. § 275 HGB gegliedert. Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde
nach dem Gesamtkostenverfahren (§ 275 Abs. 2 HGB) und der Konzernanhang nach den
Vorschriften der §§ 313 f. HGB aufgestellt.

Die Aufstellung des Konzernjahresabschiusses erfolgt in Euro.

Konsolidierungsgrundsatze
Konsolidierungskreis

Neben der CONET Technologies AG werden in den Konzernabschluss alle wesentlichen
Unternehmen einbezogen, bei denen die CONET Technologies AG mittelbar oder unmittel-
bar iber die Mehrheit der Stimmrechte verfigt.

Der Konsolidierungskreis setzt sich aus dem Mutterunternehmen, CONET Technologies AG,
und den folgenden Tochter- sowie Enkelunternehmen zusammen:

Gesellschaft Sitz Anteil % Konsolidierung
CONET Solutions GmbH Hennef 100,00 Vollkonsolidierung
CONET Communications GmbH Wien/Qsterreich 100,00 Vollkonsolidierung
CONET Services GmbH Frankfurt am Main 100,00 Vollkonsolidierung
CONET Informertec GmbH Frankfurt am Main 100,00 Vollkonsolidierung
CONET Business Consultants GmbH Ludwigsburg 100,00 Vollkonsolidierung
Questax GmbH Frankfurt am Main 99,99 Vollkonsolidierung
Questax Heidelberg GmbH Heidelberg 99,99 Vollkonsolidierung
Questax Professionals GmbH Frankfurt am Main 99,99 Vollkonsolidierung
Questax Switzerland Zug/Schweiz 98,00 Keine Einbeziehung
MedisNET Hellas S.A. Vari/Griechenland 90,40 Endkonsolidierung
UCCNET Kift. Budapest/ Ungarn 100,00 Ausgeschieden

Ploin GmbH Mannheim 100,00 Ausgeschieden



Mit Vertrag vom 22. Méarz 2016 hat die CONET Technologies AG die restlichen 15% der
Geschaftsanteile an der CONET Business Consultants GmbH erworben und hélt somit 100%
der Anteile.

Mit Vertrag vom 16. Juli 2015 haben die ehemaligen Aktionare der Reutax AG (Questax
Heidelberg GmbH) die hnen eingerdumte Put-Option vom 2. Oktober 2014 ausgetibt und die
CONET Technologies AG somit weitere Geschéftsanteile in Hohe von 38,79% der Questax
GmbH erworben.

Somit halt die CONET Technologies AG 99,99% der Geschaftsanteile an der Questax
GmbH. Die CONET Technologies AG ist ebenfalls mit 99,99 % mittelbar an der Questax
Heidelberg GmbH, an der Questax Professionals GmbH und mit 98% an der Questax
Switzerland AG beteiligt.

Die restlichen Anteile in Héhe von weniger als 1 % an der Questax GmbH werden nach dem
31. Mérz 2016 erworben.

Die MedisNET Hellas S.A. wurde auf den 31. Marz 2016 endkonsolidiert.

Die UCCNET Kft. wurde im Geschéftsjahr 2015/2016 liquidiert. Die Beteiligung an der Ploin
GmbH wurde verkauft.

Konzernunternehmen mit abweichendem Abschlussstichtag

Der Einzelabschlussstichtag der Questax Heidelberg GmbH ist der 31. Dezember 2015 und
liegt somit 3 Monate vor dem Konzernabschlussstichtag. Im Rahmen der Vereinheitlichung
des Bilanzstichtags innerhalb des Konzerns erfolgt zum 1. April 2016 eine Anderung des
Geschéftsjahres. Der 1. Januar bis 31. Marz 2016 bildet demnach ein Rumpfgeschéftsjahr.

In Konzernabschluss 2014/2015 wurde das Ergebnis der Questax Heidelberg GmbH fir den
Zeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Mérz 2015 in Hohe von -556 TEuro nicht aufgenommen.
Die Aufnahme in das Konzernergebnis erfolgte in diesem Berichtsjahr auf der Ebene HBI!.
Die Vorgdnge werden in der nachfolgenden verkirzten Gewinn- und Verlustrechnung
dargestellt:

Vom 1. Januar 2015 bis 31. Mdrz 2015 TEuro

Umsatz 6.056
Sonstige betriebliche Ertrage 84
Fremdleistungen -5.067
Personalaufwand -1.066
Abschreibungen auf Anlagevermégen -113
Sonstige betriebliche Aufwendungen -381
Finanzergebnis -70
Ergebnis der gewdhniichen Geschéftstatigkeiten -556

* Tabelle enthalt Rundungsdifferenzen auf Grund der Darstellung der Werte in TEuro.



Konzernunternehmen von untergeordneter Bedeutung

Die Questax Switzerland AG weist eine Bilanzsumme von weniger als ein Prozent der
durchschnittlichen Bilanzsumme des Konzerns der letzten drei Jahre aus. Im Geschéftsjahr
2015 betrug das Jahresergebnis der Questax Switzerland AG umgerechnet 13.447,00 Euro.

Aufgrund der vorliegenden untergeordneten Bedeutung wurden diese Gesellschaft gemaf
§ 296 Abs. 2 S.1 und S.2 HGB nicht konsolidiert.

Die MedisNet SA weist eine Bilanzsumme von weniger als ein Prozent der durchschnittlichen
Bilanzsumme des Konzerns der letzten drei Jahre aus. Zum 31. Marz 2016 betrug das
Jahresergebnis der MedisNet SA -7.611,65 Euro.

Die MedisNet SA wird ebenfalls aufgrund der vorliegenden untergeordneten Bedeutung
gemaf § 296 Abs. 2 S.1 und S.2 HGB nicht konsolidiert.

Kapitalkonsolidierung

Einbezogene Unternehmen Erstkonsolidierung
CONET Solutions GmbH 01.01.2007
CONET Informertec GmbH 01.10.2008
CONET Services GmbH 01.04.2009
CONET Business Consultants GmbH 02.11.2010
Questax GmbH 22.02.2012
CONET Communications GmbH 29.03.2012
Questax Heidelberg GmbH 17.12.2014
Questax Professionals GmbH 01.04.2015

Auswirkungen der gednderten Vorschriften zur Konzernrechnungslegung

Aufgrund Artikel 66 Abs. 3 Satz 4 EGHGB darf die Kapitalkonsolidierung entsprechend der
Buchwertmethode fir Beteiligungserwerbe, deren Erstkonsolidierung bis zum 31. Dezember
2009 erfolgte, beibehalten werden. Von dem Wahlrecht der offenen Verrechnung aktivischer
Unterschiedsbetrage aus der Erstkonsolidierung bis zum 31. Dezember 2009 mit den
Konzernriicklagen wurde Gebrauch gemacht.

Bei der erstmaligen Kapitalkonsolidierung fiir die Beteiligungserwerbe nach dem 1. Januar
2010 wurde die Neubewertungsmethode gemaf § 301 Abs. 1 HGB angewendet.



Die aktivischen Unterschiedsbetriage aus der Kapitalkonsolidierung

(in Euro)

Buchwert Zugang Abschreibung| Buchwert

01.04.2015 planmiRig 31.03.2016
Questax GmbH 2.472.478,59 1.676.995,00 -477.252,16 3.672.221,43
Questax Heidelberg GmbH 5.594.504,42 723.402,35|  -880.487,07| 5.437.419,70
CONET Business Consultants GmbH 544.783,37 347.555,26|  -152.032,56 740.306,07
CONET Communications GmbH 443.587,75| -130.371,96 313.215,79
CONET Senices GmbH 3.060,82 -1.530,00 1.530,82
Questax Professionals GmbH 0,00 2.330,95 -2.330,95 0,00
Gesamt 9.058.414,95|  2.750.283,56| -1.644.004,70| 10.164.693,81

Aufgrund des Hinzuerwerbs von 38,79 % an der Questax GmbH resultiert ein aktivischer
Unterschiedsbetrag in Hohe von 1.676.995,00 Euro. Aus der mittelbaren Beteiligung an der
Questax Heidelberg GmbH ist auch ein aktivischer Unterschiedsbetrag in Hohe von
723.402,35 Euro entstanden. Die Nutzungsdauer betragt 7 Jahre.

Aus dem Hinzuerwerb von restlichen Geschéftsanteilen an der CONET Business
Consultants GmbH resultiert ein aktivischer Unterschiedsbetrag von 347.555,26 Euro. Die
Nutzungsdauer betragt 5 Jahre.

Der aus der Kapitalkonsolidierung der Questax Professionals GmbH resultierende aktivische
Unterschiedsbetrag in Hohe von 2.330,95 € wurde wegen der Geringfligigkeit komplett
abgeschrieben.

Die aktivischen Unterschiedsbetrage in Hohe von 10.164.693,81 Euro wurden neben den auf

Ebene der Tochterunternehmen akiivierten Firmenwerten mit Restbuchwerten von
698.228,00 Euro in der Konzernbilanz unter der Position ,Geschéfts- und Firmenwert*

ausgewiesen.

Der passivische Unterschiedsbetrag

Der passivische Unterschiedsbetrag in Hohe von 263.006,07 Euro hat den Charakter eines
Jucky buy und ist unter dem Posten ,Unterschiedsbetrag aus der Kapitalkonsolidierung®
nach dem Posten ,Konzerneigenkapital“ ausgewiesen.



Anteile konzernfremder Gesellschafter

Der Ausgleichposten fiir Anteile fremder Gesellschafter betragt zum 31. Marz 2016 0,00
Euro und setzt sich wie folgt zusammen:

Euro
Stand 01.04.2015 524.597,75
Anteil konzernfremder Gesellschafter am Jahresergebnis -348.590,09
Abgang konzernfremder Gesellschafter -176.007,66
0,00

Die Beteiligung an der Questax GmbH betragt 99,99%. Aus Wesentlichkeitsgriinden erfolgt
kein Ausweis von Minderheiten auf Konzernebene.

Schulden-, Aufwands- und Ertragskonsolidierung sowie Zwischenergebnis-
eliminierung

Bei der Schuldenkonsolidierung werden gemafR § 303 HGB Forderungen und Verbindlich-
keiten zwischen den in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften aufgerechnet.

Die Aufwands- und Ertragskonsolidierung erfolgte gemafll § 305 Abs. 1 HGB durch
Verrechnung der Umsatzerldse und der sonstigen betrieblichen Ertrage zwischen den in den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen mit den auf sie entfallenden Aufwendungen.

Auf eine Zwischenergebniseliminierung wurde wegen Geringfligigkeit verzichtet.

Aus der Endkonsolidierung der MedisNET Hellas A.S. ist ein Ertrag in Hohe von 31.054,65 €
entstanden und ist unter der Position ,Sonstige betriebliche Ertrage” in der Konzern-Gewinn-

und Verlustrechnung ausgewiesen.



Angaben zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung
Erlduterungen der Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsitze

Die Jahresabschliisse der einbezogenen Geselischaften wurden nach den fiir Kapital-
gesellschaften geltenden gesetzlichen Vorschriften der §§ 242 ff., 264 ff. HGB aufgestellt.

Die Bewertung der Vermogens- und Schuldposten entspricht den Vorschriften der §§ 252 bis
256a HGB.

Auf fremde Wahrungen lautende Vermdgensgegenstdnde und Verbindlichkeiten wurden
geman § 256a HGB zum Devisenkassamittelkurs am Abschlussstichtag umgerechnet.

Erlauterungen zur Bilanz
Immaterielle Vermégensgegenstande
- Selbstgeschaffene immaterielle Vermogensgegenstinde

In der CONET Group sind zum 31. Marz 2016 weitere Aufwendungen im Rahmen von
Softwareentwicklungen angefallen. Diese wurden als selbstgeschaffene immaterielle
Vermogensgegenstande gemaR § 248 Abs. 2 HGB in Hohe von 1.602.777,00 Euro aktiviert,
weitere Zugange in Hohe von 64.180,00 Euro resultieren aus Umbuchungen. Abschrei-
bungen wurden im Berichtszeitraum in Hohe von 453.899,00 Euro vorgenommen. Insgesamt
sind im Konzern Forschungs- und Entwicklungskosten in Héhe von 2,60 Mio. Euro

angefallen.

- Geschifts- oder Firmenwerte

Die in der Bilanz ausgewiesenen Geschafts- oder Firmenwerte werden zu Anschaffungs-
kosten abzliglich planmaRiger Abschreibungen bewertet. Die planmafRigen Abschreibungen
erfolgen linear Uber die jeweilige Nutzungsdauer. Bei voraussichtlich dauernden Wertminde-
rungen erfolgen aulerplanméRige Abschreibungen auf den niedrigeren beizulegenden Wert
am Abschlussstichtag.

Bei der Bewertung der Geschéfts- oder Firmenwerte miissen durch die Geschéaftsflihrung im
Rahmen lhres pflichtgemafen Ermessens in einem bestimmten Umfang Annahmen getrof-
fen und Schatzungen vorgenommen werden, die einen erheblichen Einfluss auf die Bewer-
tung haben. Dies betrifft sowohl die Festlegung der Nutzungsdauern, als auch die Ermittlung
der zukiinftig zu erzielenden Uberschiisse und Bewertungsparameter im Rahmen der Unter-
nehmensbewertung der entsprechenden Teilbereiche. Schatzungen beruhen auf Erfahrungs-
werten und anderen Annahmen, die unter den gegebenen Umsténden als angemessen
erachtet werden. Sie werden laufend Uberprift, kénnen aber von den tatsachlichen Werten
abweichen. Die Unsicherheit bzgl. des Eintritts der zugrunde gelegten Parameter steigt dabei
an, je weiter die Planung in die Zukunft reicht.

Die Nutzungsdauern und die Werthaltigkeit der Geschéfts- oder Firmenwerte werden an
jedem Abschlussstichtag tberpriift. Grundlage fiir die Uberpriifung der Werthaltigkeit bildet
eine Unternehmenswertermittiung fir den Teilbereich, dem der jeweilige Geschafts- ocder
Firmenwert zugeordnet wurde. Die Teilbereiche entsprechen organisatorisch den Tochter-
gesellschaften. Die Unternehmenswertermittiung fir den Teilbereich erfolgt nach dem
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Ertragswertverfahren im Sinne des IDW RS HFA 10. Dabei werden die aus dem Teilbereich
resultierenden Nettozuflisse an die jeweilige Muttergesellschaft diskontiert. Der Ertragswert-
berechnung liegt eine Mehrjahresplanung zu Grunde. Darin werden Synergien nur insoweit
erfasst, als sie durch den Konzern realisierbar sind. Die von dem Teilbereich zu tragenden
Unternehmenssteuern werden in Abzug gebracht. Der Kapitalisierungszinssatz wird anhand
der Rendite einer risikoaddquaten Alternativanlage in Unternehmensanteile ermittelt. Dabei
wird der Ertragsteuerbelastung Rechnung getragen, die auf die zugrunde gelegte Alternativ-
anlage entféllt. Die Ertragsteuerbelastung des dem Teilbereich Ubergeordneten Konzerns
wird weder bei der Ermittlung der aus dem Teilbereich resultierenden Nettozuflisse, noch
beim Kapitalisierungszinssatz bertcksichtigt (mittelbare Typisierung).

Aus der Einbringung des Geschéftsbetriebes der CONET Solutions GmbH im Jahr 2005
resultiert ein Firmenwert; der Restwert zum 31. Marz 2016 betragt noch 455.349,00 Euro.
Die CONET Solutions GmbH bietet eine vielseitige Palette an Leistungen in den Geschéfts-
feldern Business Applications, Software Engineering und IT Infrastruktur & Communications
an. Die CONET Solutions GmbH ist in diesem Umfeld seit vielen Jahren erfolgreich
unterwegs und nimmt demzufolge eine etablierte Rolle im ITK-Markt in Deutschland ein. Das
Geschéftsmodell ist auf Wachstum sowoh! im Umsatzvolumen als auch bei der Anzahl an
Mitarbeitern angelegt. Die Geschéaftsaktivitdten sind eindeutig langfristig. Basierend auf
dieser Grundlage geht die Geschéaftsfihrung der CONET Solutions GmbH von einem
Gesamtabschreibungszeitraum fir den Firmenwert von 15 Jahren aus. Der Geschafts- oder
Firmenwert wurde zum Einbringungszeitpunkt mit dem beizulegenden Wert angesetzt.

Aus der Abspaltung des Teilbetriebes ,Cisco Contact Center” der Sonorys Technology
GmbH, Wien/Osterreich, und der Aufnahme durch die CONET Communications GmbH ist
ein Firmenwert entstanden. Zum 31. Marz 2016 wird der Restfirmenwert in Hohe von
4.403,00 Euro ausgewiesen. Die Abschreibung des Firmenwertes erfolgt planmaRig Uber die
Nutzungsdauer von 5 Jahren.

Aus der Einbringung des Geschaftsbetriebes der Questax Heidelberg GmbH (ehemalige
Reutax AG) im Jahr 2013 resultiert ein Firmenwert; der Restwert zum 31. Méarz 2016 betragt
noch 238.476,00 Euro. Die Abschreibung des Firmenwertes erfolgt planméaRig uber die
Nutzungsdauer von 5 Jahren.

Ein weiterer Firmenwert in Hohe von 1.216.260,51 Euro resultiert aus der Erstkonsolidierung
der CONET Business Consultants GmbH zum 2. November 2010. Die CONET Business
Consultants GmbH ist mit ihren SAP-Beratungsleistungen im Public Sector sehr gut positio-
niert. Sie hat zusammen mit den abgespalteten SAP-Aktivitdten der CONET Solutions GmbH
ein Rohertragsvolumen je nach Einbeziehung von Unterauftragsnehmer und Freiberufler von
ca. 12 Mio. Euro im Berichtszeitraum und kann damit im Public Sector eine fuhrende Rolle
einnehmen. Die Geschéaftsaktivitdten sind von daher klar langfristig angelegt und ausge-
richtet. Im Sinne einer Uberschaubaren Kalkulationsbasis geht der Vorstand der CONET
Technologies AG von einem Gesamtabschreibungszeitraum in Héhe von 8 Jahren aus.

Aus dem Hinzuerwerb von restlichen Geschéaftsanteilen an der CONET Business
Consultants GmbH resultiert ein aktivischer Unterschiedsbetrag von 347.555,26 Euro. Die
Nutzungsdauer betragt 5 Jahre.



Weiterhin resultiert aus der Erstkonsolidierung der Questax GmbH zum 22. Februar 2012 ein
Firmenwert in Hohe von 5.849.545,81 Euro. Im Geschéftsjahr 2014/2015 wurde der
Firmenwert aufgrund der Reduzierung der Beteiligungsquote anteilig mit der Kapitalricklage
verrechnet. Die Questax GmbH ist seit 18 Jahren ein etablierter Marktteilnehmer und
profitiert von einer Vielzahl von guten bis sehr guten Geschéftsbeziehungen zu etablierten
Bestandskunden (u.a. DAX-Unternehmen). Sie gehort zu den Top 10 der mittelsténdischen
Recruiting - Unternehmen im IT-Dienstleisterbereich in Deutschland. Die Nachfrage nach
externer Projektunterstiitzung bewegt sich auf stabilem Niveau mit interessantem Wachs-
tumspotential und deutet somit auf eine langfristige Ausfilhrung der Geschéftsaktivitaten hin.
Basierend darauf legt der Vorstand der CONET Technologies AG einen Abschreibungs-
zeitraum in Héhe von 10 Jahren fest.

Im Laufe des Berichtsjahres wurden die restlichen Anteile an der Questax GmbH erworben.
Aus dem Hinzuerwerb ist ein aktivischer Unterschiedsbetrag in Héhe von 1.676.995,00 Euro
entstanden. Die Nutzungsdauer betrégt 7 Jahre.

Aus der Erstkonsolidierung der Questax Heidelberg GmbH zum 31. Dezember 2014
entstand ein Firmenwert (5.801.708,29 Euro), der zu 100% in den Konzernabschluss zum
31. Méarz 2015 aufgenommen wurde. Die Questax Heidelberg GmbH ist ein IT-Personal-
dienstleister und besetzt als solcher Vakanzen internationaler Gro3kunden mit ausgewahiten
Experten im Bereich IT sowie Engineering. Die Umséatze konzentrierten sich auf laufende
Vertrage bei grolen Bestandskunden. Darlber hinaus konnten neue Vertrdge bei Bestands-
und auch bei Neukunden abgeschlossen werden. Die Geschéftsaktivitdten sind eindeutig
langfristig. Basierend auf dieser Grundlage geht der Vorstand der CONET Technologies AG
von einem Gesamtabschreibungszeitraum von 7 Jahren aus.

Im Laufe des Berichtsjahres wurden die restlichen Anteile an der Questax Heidelberg GmbH
erworben. Aus dem Hinzuerwerb ist ein aktivischer Unterschiedsbetrag in Hohe von
723.402,35 Euro entstanden. Die Nutzungsdauer betragt 7 Jahre.

Die der Finanzplanung entnommenen zukiinftig zu erzielenden Uberschiisse zum Nachweis
der Werthaltigkeit der Geschéfts- oder Firmenwerte der Questax GmbH und Questax
Heidelberg GmbH resultieren im Wesentlichen aus Ergebnisbeitrdgen der Geschéftsjahre
2018/2019 ff. Die Unsicherheit bzgl. des Eintritts der zugrunde gelegten Parameter steigt an,
je weiter die Planung in die Zukunft reicht. Es besteht daher eine relativ hohe Unsicherheit
bzgl. des Erreichens der in der Finanzplanung getroffenen Annahmen.

Der aus der erstmaligen Kapitalkonsolidierung der CONET Communications GmbH resultie-
rende Firmenwert zum 29. Méarz 2012 in Hohe von 42.383,00 Euro wurde um den Firmen-
wert aus dem Hinzuerwerb der restlichen Geschéftsanteile an der CONET Communications
GmbH zum 17. Oktober 2013 in Hohe von 609.477,75 Euro erweitert. Die Abschreibung
erfolgt planmaRig Gber die Nutzungsdauer von 5 Jahren.

Aus dem Hinzuerwerb von weiteren Geschéftsanteile im Umfang von 25% an der CONET
Services GmbH resultiert einen Firmenwert zum 1. April 2012 in Héhe von 7.650,82 Euro.
Die Abschreibung des Firmenwertes erfolgt planmaRig Uber die Nutzungsdauer von
5 Jahren.

Die Betriebs- und Anwendungs-Software wird zu Einbringungswerten sowie Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten bewertet und linear tber 3 Jahre abgeschrieben.



Immaterielle Vermdgensgegensténde, die nach dem 31. Dezember 2007 angeschafft
wurden und deren Anschaffungskosten tiber 150,00 Euro liegen und maximal 1.000,00 Euro
betragen, werden in einem Sammeliposten erfasst, der im Geschaftsjahr der Bildung und den
folgenden vier Geschéaftsjahren mit jeweils einem Fiinftel gewinnmindernd abgeschrieben

wird.

Sachanlagen

Die Sachanlagen werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um plan-
maRige Abschreibungen, bewertet. Die Abschreibungen werden nach der voraussichtlichen
betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer linear vorgenommen. Fir die betriebsgewdhnliche
Nutzungsdauer gilt folgender Rahmen:

EDV-Anlagen 3 bis 5 Jahre

Betriebs- und Geschéftsausstattung 4 bis13 Jahre

Geringwertige Anlagegtiter, die nach dem 31. Dezember 2007 angeschafft wurden und
deren Anschaffungskosten tber 150,00 Euro liegen und maximal 1.000,00 Euro betragen,
werden in einem Sammelposten erfasst, der im Geschéftsjahr der Bildung und den folgen-
den vier Geschaftsjahren mit jeweils einem Fiinftel gewinnmindernd abgeschrieben wird.

Finanzanlagen

Die Finanzanlagen werden zu Anschaffungskosten zuziglich Anschaffungsnebenkosten
aktiviert. Der unter den Finanzanlagen ausgewiesene Betrag in Héhe von 60.906,18 Euro
betrifft die Beteiligung der Tochtergeselischaft Questax GmbH an der Questax Switzerland

AG, Zug/Schweiz.

Die Entwicklung des Anlagevermdgens auf Basis von beizulegenden Werten, soweit auf die
Einbringung des Geschéftsbetriebes der CONET Solutions GmbH zum 31. August 2015
entfallend, sowie historischer Anschaffungs- und Herstellungskosten ergibt sich aus nach-
folgenden Konzern-Anlagenspiegel.



(in Euro)

Immaterielle Vermogensgegenstinde

1. Selbst geschaffene gewerbliche Schutz-
rechte und ahnliche Rechte und Werte

2. Entgeltlich erworbene Konzessionen,

gewerbliche Schutzrechte und dhnliche

Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten
3. Geschéfts- oder Firmenwert

Insgesamt

Sachanlagen

1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte

und Bauten einschliellich der Bauten
auf fremden Grundstiicken
2. Betriebs- und Geschéaftsausstattung

Insgesamt

Finanzanlagen

Anlagevermdgen insgesamt

Konzernanlagenspiegel zum 31.03.2016

Anschaffungskosten Abschreibungen Buchwert
01.04.2015 Zugang aus Zugang Abgang  Umgliederung 31.03.2016 01.04.2015 Zugang Abgang Umgliederung 31.03.2016 31.03.2016 31.03.2015
Erstkon- '
solidierung
3.548.719,13 0,00 1.602.777,00 0,00 64.180,00 5.215.676,13| 1.253.673,13 453.899,00 0,00 20.794,00 1.728.366,13| 3.487.310,00 2.295.046,00
2.151.304,13 0,00 67.437,89 0,00 -64.180,00 2.154.562,02 1.149.117,64 435.231,48 0,00 -20.794,00 1.563.555,12 591.006,90 1.002.186,49
13.857.917,09 2.750.283,56 0,00 0,00 0,00 16.708.200,65| 3.961.616,34 1.883.662,50 0,00 0,00 5.845.278,84} 10.862.921,81 9.996.300,75
19.657.940,35 2.750.283,56 1.670.214,89 0,00 0,00 24.078.438,80| 6.364.407,11 2.772.792,98 0,00 0,00 9.137.200,09| 14.941.238,71 13.293.533,24
112.843,07 0,00 2.005,00 0,00 0,00 114.848,07 68.487,07 8.987,00 0,00 0,00 77.474,07 37.374,00 44.356,00
5.794.870,54 0,00 905.411,92 115.554,49 0,00 6.584.727,97| 3.978.060,00 846.464,73 105.168,48 0,00 4.719.356,25| 1.865.371,72 1.816.810,54
5.907.713,61 0,00 907.416,92 115.554,49 0,00 6.699.576,04| 4.046.547,07 855.451,73 105.168,48 0,00 4.796.830,32 1.902.745,72 1.861.166,54
237.906,18 -25.000,00 0,00 150.000,00 0,00 62.906,18 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 60.906,18 235.906,18
25.803.560,14 2.725.283,56 2.577.631,81 265.554,49 0,00 30.840.921,02|10.412.954,18 3.628.244,71 105.168,48 0,00 13.936.030,41| 16.904.890,61 15.390.605,56
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Vorrate

Die Bewertung der unfertigen Leistungen erfolgt geméaR § 255 Abs. 2 HGB mit den Herstel-
lungskosten, die Bewertung der Waren erfolgt gemaf § 255 Abs. 1 HGB mit den Anschaf-
fungskosten oder mit dem niedrigeren beizulegenden Wert gemaf § 253 Abs. 4 HGB.

Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden zum Nennwert ausgewiesen. Fir
das allgemeine Ausfallrisiko, fiir Skontoabzlige durch Kunden und fir Zinsverluste wurde
eine Pauschalwertberichtigung gebildet.

Fir die einzelnen Forderungen, die ausfallgefahrdet waren, wurden Einzelwertberichtigung-
en gebildet.

Der unter den Forderungen gegen verbundene Unternehmen ausgewiesene Betrag in H6he
von 198.207,02 Euro ist die Darlehensforderung der Questax GmbH gegen die Questax
Switzerland AG.

Sonstige Vermdgensgegenstande werden zu Anschaffungskosten bzw. mit dem niedrigeren
beizulegenden Wert ausgewiesen.

Der Anspruch auf Auszahlung des Kérperschaftsteuerguthabens geman § 37 Abs. 4 KStG
wurde mit dem Barwert angesetzt. Die Abzinsung der Forderung erfolgte mit einem Zinssatz
von 5,5%.

Die sonstigen Vermdgensgegenstande enthalten Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen in Héhe von 761.253,83 Euro, die an einen Faktor veraufert sind.
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

Der Kassenbestand sowie die Guthaben bei Kreditinstituten werden zum Nennwert
ausgewiesen.

Aktive Rechnungsabgrenzung

Der Rechnungsabgrenzungsposten enthalt Ausgaben, die Aufwendungen nach dem

Bilanzstichtag darstellen.

Aktive latente Steuern

Zum 31. Marz 2016 wurden aktive latente Steuern fiir folgende Wertansatzdifferenzen
gebildet:

Abziehbare temporére Differenzen in TEuro 31.03.2016 31.03.2015
Geschafts- oder Firmenwert 165 0
Ruckstellungen fir Pensionen 333 181
Quasi-permanente Differenzen in TEuro 31.03.2016 31.03.2015
Anteile an verbundenen Unternehmen 0 644
Steuerliche Verlustvortrége in TEuro 31.03.2016 31.03.2015
Korperschaftsteuer 2.344 0
Gewerbesteuer 2.344 0
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Die Bewertung der tempordren Differenzen erfolgt mit den individuelien Steuersatzen
(25,00% - 32,28%) der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen. Auf die
temporaren Differenzen wurden aktive latente Steuern in Héhe von 917.155,35 Euro
(Vorj.: 68.782,35 Euro) gebildet. '

Die quasi-permanente Differenz wurde vor dem Hintergrund der Steuerbefreiung des
§ 8b Abs. 2 KStG in Hohe von 5% bei der Ermittiung bertcksichtigt.

Im Rahmen der Aktivierung von aktiven latenten Steuern wurde vom Wahirecht geman § 274
Abs. 1 S. 3 HGB Gebrauch gemacht, somit erfolgt der Ausweis nach der Bruttomethode.

Eigenkapital

Das Grundkapital der Muttergesellschaft betragt zum 31. Marz 2016 unverandert
3.030.000,00 Euro und ist vollstandig einbezahlt. Es ist eingeteilt in 3.030.000 auf den
Inhaber laufende Stlickaktien, davon 1.650.000 Stammaktien und 1.380.000 stimmrechtlose

Vorzugsaktien.

Zum Bilanzstichtag halt die CONET Technologies AG 34.250 eigene Vorzugsaktien
(Nennwert 34.250 EUR); dies entspricht einem Anteil am Grundkapital von 1,13 %. Im
Geschéftsjahr 2015/2016 hat die CONET Technologies AG 2.000 Vorzugsaktien (Nennwert
2.000,00 EUR) verkauft, dies entspricht einem Anteil am Grundkapital von 0,07%. Der

VerauRerungspreis betrug 5.200,00 Euro.

Die Kapitalriicklage nach § 272 Abs. 2 Nr. 4 HGB betragt 3.321.478,36 Euro und hat sich wie
folgt entwickelt:

€
Kapitalriicklage 01.04.2015 5.557.511,32
Verkauf der eigenen Aktien 3.200,00
Hinzuerwerb Anteile an der Questax GmbH -2.239.232,96
3.321.478,36
Der Bilanzgewinn ergibt sich zum 31. Marz 2016 wie folgt:
€
Gewinnvortrag 01.04.2015 2.112.043,39
Konzernergebnis abzgl. Anteil konzernfremder Gesellschafter 1.133.798,52
Gewinnausschiittung -53.830,00
3.192.011,91

Der Bilanzgewinn des Mutterunternehmens betrégt 8.337.105,11 Euro. Darin enthalten ist
ein Gewinnvortrag in Hohe von 2.734.345,75 Euro.

Aufgrund der Aktivierung von selbst geschaffenen immateriellen Vermégensgegensténden
besteht eine Ausschittungssperre gemaR § 268 Abs. 8 HGB und § 253 Abs. 6 HGB bei
folgenden Tochtergesellschaften:

- CONET Solutions GmbH in Hohe von 3.310.244,00 Euro und
- CONET Informertec GmbH in Héhe von 177.066,00 Euro.
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Weitere Ausschuttungssperren aufgrund der Gesetzesdnderungen zur Ermittlung des
Zinssatzes von Pensionsriickstellungen vom 17. Marz 2016 bestehen wie folgt:

- CONET Solutions GmbH in Hohe von 84.634,00 Euro
- CONET Technologies AG in Héhe von 86.347,00 Euro

Passivischer Unterschiedsbetrag aus Kapitalkonsolidierung

Der passivische Unterschiedsbetrag betrégt 263.006,07 Euro und hat den Charakter eines
.lucky buy*.

Riickstellungen

Die Ruckstellungen decken in angemessenem Umfang die erkennbaren Risiken und
ungewissen Verpflichtungen; sie wurden aufgrund der im Zeitpunkt der Bilanzaufstellung
vorliegenden Erkenntnisse in Hohe der Erflllungsbetrdge gebildet, die nach verninftiger
kaufmannischer Beurteilung notwendig sind.

Dem Ansatz der Pensionsrlickstellungen liegt ein versicherungsmathematisches Gutachten
nach den Vorschriften des BilMoG zugrunde. Die Bewertung erfolgte unter der Berlicksichti-
gung des Gesetzes zur Umsetzung der Wohnimmobilienkreditrichtlinie vom 17. Marz 2016
mit dem 10-Jahresdurchschnittszinssatz von 4,24 %.

CONET Technologies AG:

Die Pensionsriickstellungen (1.044.864,93 Euro) wurde nach § 246 Abs. 2 HGB mit dem
beizulegenden Zeitwert des Planvermdgens (912.092,42 Euro) verrechnet. Aus der Verrech-
nung resultiert ein passivischer Unterschiedsbetrag (132.772,51), der unter dem Posten
,Pensionsrickstellungen” passiviert wurde. Die Zuflihrung zur Pensionsriickstellung teilt sich
in einen Zinsaufwand (44.259,00 Euro) sowie in einen Personalaufwand (131.770,00 Euro)

auf.

Es wurden Zinsertrage aus der Erhéhung der Aktivwerte der Rickdeckungsversicherungen
(33.361,78 Euro) mit Zinsaufwendungen (44.259,00 Euro) aus der Zufiihrung der Pensions-
ruckstellung verrechnet.

Dariiber hinaus wurde die Pensionsriickstellung aufgrund der Neubewertung nach den Vor-
schriften des BilMoG zum 1. April 2010 um 4.800,00 Euro erhdht. Hierbei handelt es sich um
den aus der Neubewertung resultierenden anteiligen Mehraufwand, welcher nach MafRRgabe
des Artikels 67 Abs. 1 EGHGB Uber 15 Jahre verteilt wird. Insgesamt hat sich zum 1. April
2010 ein Zufluhrungsbetrag aufgrund der erstmaligen Anwendung des BilMoG in Hohe von
71.999,00 Euro ergeben. Dieser wurde in Hohe von 43.199,00 Euro noch nicht zugefihrt.

CONET Solutions GmbH:

Die Pensionsriickstellungen (1.282.910,80 Euro) wurden nach § 246 Abs. 2 HGB mit dem
beizulegenden Zeitwert des Planvermogens (1.274.114,69 Euro) verrechnet. Aus der Ver-
rechnung resultiert ein passivischer Unterschiedsbetrag (8.796,11 Euro), der unter dem Pos-
ten ,Pensionsriickstellungen® passiviert wurde. Die Zufhrung zur Pensionsrickstellung teilt
sich in einen Zinsaufwand (57.037,00 Euro) sowie in einen Personalaufwand (1.621,00 Euro)
auf. Es wurden Zinsertrage (28.746,23 Euro) aus der Erhéhung der Aktivwerte der Rick-
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deckungsversicherungen mit Zinsaufwendungen (57.037,00 Euro) aus der Zufuhrung der
Pensionsriickstellung verrechnet.

Dariiber hinaus wurde die Pensionsriickstellung aufgrund der Neubewertung nach den
Vorschriften des BilMoG zum 1. April 2010 um 5.600,60 Euro erhéht. Hierbei handelt es sich
um den aus der Neubewertung resultierenden anteiligen Mehraufwand, welcher nach
MaRgabe des Artikels 67 Abs. 1 EGHGB liber 15 Jahre verteilt wird. Insgesamt hat sich zum
1. April 2010 ein Zufiihrungsbetrag aufgrund der erstmaligen Anwendung des BilMoG in
Hoéhe von 84.009,00 Euro ergeben. Dieser wurde in Hohe von 50.405,40 Euro noch nicht

zugeflhrt.

Aufgrund der Gesetzesénderung zur Ermittlung des Zinssatzes von Pensionsriickstellungen
vom 17. Marz 2016 und damit verbundenen Ausdehnung des Zeitraumes fur die
Durchschnittsbildung des Rechnungszinses fur Pensionsriickstellungen von 7 auf 10 Jahre,
ergibt sich ein Differenzbetrag von 86.347,00 Euro bei der CONET Technologies AG und ein
Differenzbetrag von 84.634,00 Euro bei der CONET Solutions GmbH. Fir diese
Differenzbetréage besteht in der laufenden sowie auch (ber alle zukinftigen Perioden die
Ausschittungssperre.

Die Steuerriickstellungen betreffen Korperschaftsteuer und Solidaritidtszuschlag sowie
Gewerbesteuer.

Die Sonstigen Riickstellungen belaufen sich auf 6,79 Mio. EUR. Diese setzen sich im
Wesentlichen aus vertraglichen Verpflichtungen aus Anstellungsvertrdgen in Form von
Urlaub, Uberstunden sowie ergebnis- und leistungsabhédngigen Pramienzahlungen zusam-
men. Weiterhin sind fiir Gewahrleistungen, Abschlussprifung und sonstige Geschéftsrisiken
ausreichend Ruckstellungsbetréage eingestellt.

Verbindlichkeiten
Die Verbindlichkeiten wurden zum Erflllungsbetrag angesetzt.

Die Verbindiichkeiten gegenliber Kreditinstituten in Héhe von 7.074.139,37 Euro teilen sich
in die Nutzung der Kontokorrentlinie (1.785.200,90 Euro) und in erhaltene Darlehen
(5.288.938,47 Euro) auf, wovon ein Anteil in Hohe von 4.288.938,47 Euro auf die Finanzie-
rung der erworbenen Geschéftsanteile an Tochtergesellschaften entfallt.

Die Besicherung der Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten erfolgt in voller H6he Uber
Schuldbeitritte von Tochtergesellschaften, die Verpfandung erworbener Geschéftsanteile an
der CONET Business Consultants GmbH, eine Globalzession der Questax GmbH sowie eine
Negativ-/ Positiverklarung fir die Geschéftsanteile an der Questax GmbH.

Die Besicherung einer unter den sonstigen Verbindlichkeiten ausgewiesenen Darlehens-
verbindlichkeit in Héhe von 2.500.000,00 Euro erfoilgt durch eine Abtretung von Kunden-
forderungen der Questax GmbH.

Fur die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen bestehen die branchentblichen
Eigentumsvorbehilte.

Rechnungsabgrenzungsposten

Der Rechnungsabgrenzungsposten enthalt Einnahmen, die Ertrag nach dem Bilanzstichtag
darstellen.
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Passive latente Steuern

Zum 31. Méarz 2016 wurden passive latente Steuern fur folgende Wertansatzdifferenzen
gebildet:

Abziehbare temporére Differenzen in TEuro 31.03.2016 31.03.2015
Selbst geschaffene immaterielle Vermdgensgegenstande 3.487 2.146
Geschéfts- oder Firmenwert 357 435
Quasi-permanente Differenzen in TEuro 31.03.2016 31.03.2015
Anteile an verbundenen Unternehmen 1.592 950

Die Bewertung der temporéren und quasi-permanenten Differenzen erfolgt mit den indivi-
duellen Steuersatzen (25,00% - 32,28%) der in den Konzern einbezogenen Unternehmen.
Auf die tempordren und quasi-permanenten Differenzen wurden die passiven latenten
Steuern in Héhe von 1.266.473,60 Euro (Vorj.: 847.600,80 Euro) gebildet.

Die quasi-permanente Differenz wurde vor dem Hintergrund der Steuerbefreiung des
§ 8b Abs. 2 KStG in Héhe von 5% bei der Ermittlung beriicksichtigt.

Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Sonstige Ertrage

Aus dem Abgang der Beteiligung an der Ploin GmbH ist ein Ertrag in Héhe von 125.000,00
Euro entstanden und wurde unter den sonstigen Ertragen ausgewiesen.

Aus der Endkonsolidierung der MedisNET Helias A.S. resultiert ein Ertrag in Hohe von
31.054,65 Euro und wurde unter den sonstigen Ertrdgen ausgewiesen

AuBerordentliche Aufwendungen

Der aufgrund der Neubewertung der Pensionsrickstellung nach den Vorschriften des
BilMoG zum 1. April 2010 entstandene Mehraufwand wurde zum 31. Mérz 2016 mit 1/15
(10.400,60 Euro) unter den auferordentlichen Aufwendungen ausgewiesen.

Steuern vom Einkommen und Ertrag

Die Konzernsteuerquote von 167,21% ist im Wesentlichen auf folgende Sachverhalte
zurlickzufiihren:

Steuereffekt
in TEuro
Steuerlich nicht absetzbare Abschreibungen auf Geschafts- oder Firmenwerte aus
der Kapitalkonsolidierung 531
Periodenfremde Ertragsteuern 5
Nicht aktivierte latente Steuern auf steuerliche Verlustvortrdge wegen fehlender
Werthaltigkeit 2.099
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Sonstige Angaben

Nicht in der Bilanz enthaltene Geschafte und sonstige finanzielle

Verpflichtungen

Die Aufwendungen der CONET Group nach dem 31. Marz 2016 aus fest abgeschlossenen

Miet-, Leasing-, Beratungs- und sonstigen Vertrdgen belaufen sich auf insgesamt
13.805 TEuro (Vorj.: 12.677 TEuro) und gliedern sich wie folgt:
Restlaufzeit
<1dJahr | 1-5Jahren | >5 Jahren | Insgesamt
TEuro TEuro TEuro TEuro

Gebaudemiete* 1.812 5.146 3.648 10.606
Hardware- und Software - Leasing 407 166 0 573
KFZ-Leasing 809 1.093 0 1.902
Beratervertrage 56 0 0 56
Sonstige Vertrage 648 20 0 668
Summe 3.732 6.425 3.648 13.805

* Sofern Mietvertrdge unbefristet abgeschlossen worden sind, sind nur die Aufwendungen des Folgejahres

erfasst worden, da die Restlaufzeit ungewiss ist.

** Tabelle enthalt Rundungsdifferenzen auf Grund der Darstellung der Werte in TEuro.

Umsatz nach Tatigkeitsbereichen

Die Umsatze des Konzerns werden zu 98,00 % im Inland erzielt und lassen sich in folgende

Tatigkeitsbereiche untergliedern:

TE
IT Infrastructure 35.544
Communications 5.475
Business Applications 53.021
Software Engineering 39.622
Gesamt 133.662

* Tabelle enthalt Rundungsdifferenzen auf Grund der Darstellung der Werte in TEuro.

Inanspruchnahme § 264 Abs. 3 HGB

Folgende in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften nehmen die Befreiung des
§ 264 Abs. 3 HGB in Anspruch:

e CONET Solutions GmbH
e CONET Business Consultants GmbH
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Mitarbeiter

Im Quartaldurchschnitt 1. April 2015 bis 31. Marz 2016 beschéftigte der Konzern 545
Angestellte. Diese setzen sich wie folgt zusammen:

123 Entwickler,

147 Berater,

57 Systemintegratoren,

186 Vertriebs- und Verwaltungsmitarbeiter,
8 erweiterte Geschaftsfiihrung,

24 Arbeitnehmeriberlassung.

Organe der Muttergesellschaft

Der Vorstand besteht aus:

Rudiger Zeyen, Diplom-Informatiker, Hennef, verantwortlich fir die Administration und
den Vertrieb (Vorsitzender des Vorstands), bis 24. September 2015. Die Eintragung im
Handelsregister erfolgte am 9. November 2015.

Peter Rau, Diplom-Wirtschaftsingenieur MBA, Gréfelfing, Finanzvorstand, ab 27. Januar
2015 bis 21. April 2015; Die Eintragung im Handelsregister erfolgte am 29. Mai 2015.

Ulrich Wantia, Diplom-Okonom, Dortmund, verantwortlich fiir Finanzen, Marketing und
Vertrieb (Vorsitzender des Vorstands), seit 1. September 2015. Die Handelsregister-
eintragungen fiir Herrn Wantia und Frau Héfer erfoigten am 24. September 2015.

Anke Hofer, Diplom-Betriebswirtin, Konigswinter, verantwortlich fir Personal und
Vertrieb, seit 1. September 2015.

Der Aufsichtsrat setzt sich wie folgt zusammen:

Dr. Burkhard Immel, Rechtsanwalt, Bad Soden/Taunus (Vorsitzender),
Hans-Jirgen Niemeier, Diplom-Mathematiker, Kéln,

Elias Issa, Diplom—ékonom, Frankfurt am Main, bis 30 April 2015,

Dr. Gerd Jakob, Diplom-Kaufmann, Storrington, United Kingdom, ab 30. April 2015.

Im Geschéftsjahr 2015/2016 betrugen die Gesamtbeziige des Vorstandes 1.442 TEUR.
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Gesamthonorar des Abschlusspriifers

Die Gesamtverglitung des Abschlusspriifers fur das Geschéftsjahr 2015/2016 gemaf § 314
Abs. 1 Nr. 9 HGB betrégt 132 TEuro (Vorjahr 257 TEuro). Hiervon entfallen auf

Abschlusspriiferleistungen: TEuro 93

- davon CONET Technologies AG TEuro 31,60
- davon im Konzernabschluss einbezogene Tochterunternehmen TEuro 61,20

Sonstige Leistungen TEuro 39

Beteiligungen an dem Mutterunternehmen

Im Laufe des Geschéftsjahres 2015/2016 hat sich die Beteiligung der CONET Holding
GmbH, Kapellenhofweg 18, 50859 Koln auf 0,00 % verringert. Dem Vorstand wurde des
Weiteren mitgeteilt, dass die Prudentia Holding (Cyprus) Limited, Limassol, Zypern, mehr als
25 % der Aktien an der CONET Technologies AG halt.

Vorgiange von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschiftsjahres

Die Hauptversammiung der CONET Technologies AG hat am 30. Juni 2016 die rick-
wirkende Abspaltung (zum 1. April 2016) der Questax GmbH in eine neu zu griindende
Questax Holding AG genehmigt.

Gewinnverwendungsvorschlag

Vorstand und Aufsichtsrat des Mutterunternehmens schlagen der Hauptversammlung vor,
aus dem Bilanzgewinn einen Betrag von 623.022,50 € auszuschutten und den Rest auf neue
Rechnung vorzutragen. Dies entspricht einer Dividende von 0,19 € je Stammaktie bzw.
0,23 € je dividendenberechtigter Vorzugsaktie.

Hennef, den 19. August 2016

. . DYy

Ulrich Wantia Anke Hofer
Vorstandsvorsitzender
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CONET Technologies AG, Hennef
Konzernlagebericht fiir das Geschaftsjahr 2015/2016
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1 Grundlagen des Konzerns

1.1 Geschaftsmodell

Die CONET Technologies AG, Hennef, ist die Muttergesellschaft des CONET-Konzerns (hier
als CONET-Gruppe bezeichnet). Die Geschaftstatigkeit der CONET-Gruppe stitzt sich auf
zwei Standbeine. Zum einen den Geschéftsbereich SICS, der im Wesentlichen IT-Dienst-
leistungen sowie IT-Lésungen in den Leistungsfeldern SAP, Infrastructure, Communications
und Software anbietet. Zum anderen auf den Geschaftsbereich Experts, dessen Schwer-
punkt in der Vermittlung von freiberuflichen IT-Experten liegt.

Mit der Biindelung thematisch verwandter Lésungsbereiche in den Tochterunternehmen der
CONET-Gruppe und dem Aufbau von Landes- und Service-Gesellschaften hat die Gruppe in
den vergangenen Jahren ihre Position unter den Top-25 der mittelsténdischen deutschen IT-
System- und Beratungshdusern und die Ausrichtung als Hybrid-IT-Dienstleister weiter gefes-
tigt. Die CONET-Gruppe ist somit optimal in der Lage, flir Kunden sowohl Einzelunterstut-
zung in speziellen Lésungsfeldern als auch grovolumige Projektauftréage aus einer Hand

abwickeln zu kdénnen.

Der Gegenstand der CONET Technologies AG liegt im Erwerb, der Integration und der Ver-
waltung von Beteiligungen in der CONET-Gruppe.

Die Tatigkeitsschwerpunkte stellten sich im abgelaufenen Geschéftsjahr wie folgt dar:

= operative Unterstiitzung der Tochtergesellschaften bei den administrativen Aufga-
benstellungen (Zentralisierung von unterstiitzenden Prozessen wie, Rechnungswe-
sen, Personalverwaltung, Marketing, Einkauf, etc.)

= Strategieiiberpriifung und -weiterentwicklung des Konzerns unter der Mal3gabe einer
wertorientierten Unternehmensentwicklung

= Erstellung und Umsetzung eines Finanzierungskonzepts der gesamten Gruppe
= weitere Optimierung der Zusammenarbeit im Konzernverbund

= Unterstiitzung des Managements der Tochterunternehmen bei operativen Fragestel-
lungen

= Weiterentwicklung des operativen Controllings und der Konzernplanung

= Berichterstattung an unsere Investoren
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Die CONET-Gruppe gliedert sich zum 31. Marz 2016 wie folgt:

SICS CONET

(SAP, infrastructure,

‘Technologies AG |

Communications, Software)

CONET
Solutions GmbH

i CONET
{Communications
GmbH

CONET

Business CONET lng?l::eEr.trec
Consuitants Services GmbH | | GmbH
GmbH |

Experts

Questax
Switzeriand AG |

/]

|
|
Questax ]
GmbH ‘

J
>

‘1

Questax
Heidelberg
GmbH

Questax |
Professionals
GmbH

Die Unternehmen im Geschéftsbereich SICS erbringen ihre Leistungen in den Leistungsbe-
reichen SAP, Infrastructure, Communications und Software die weiter unten ausfihrlich be-

schrieben werden.

Die Unternehmen im Geschéftsbereich Experts erbringen ihre Leistungen im Bereich der
Vermittlung von Fach- und Fuhrungskraften innerhalb Deutschiands. Der Vermittlungs-
schwerpunkt liegt in den Bereichen IT und Engineering.
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Die CONET-Gruppe erbringt ihre Leistungen und biindelt ihre Fachexpertise in flnf Leis-
tungsbereichen. Diese werden im Wesentlichen mit den vier groRen Tochtergeselischaften in

drei Branchen erbracht:

. i
Teilkonzern . CONET | Teilkonzern
‘Technologies AG |
CONET 9 | Questax
),
= \ ) )
g CONET | . :
£ Business | CONET | CONET | Questax
g | Cor:;sf:ll)t:nts ' Services GmbH | Solutions GmbH | GmbH
S5 | | )
7

J
/.

/ T

SAP J Infrastructure f Communications l Software \ Experts

!

Leistungsfelder L

Branchen

CONET Solutions GmbH

In der CONET Solutions GmbH, die als etabliertes System- und Beratungshaus erfolgreich
am IT-Markt operiert, sind die Leistungsbereiche Software und Communications sowie Leis-
tungsanteile im Bereich Infrastructure zusammengefasst. Industrieunternehmen und &ffentli-
che Auftraggeber nutzen gezielt das Know-how des mittelstdndischen Lésungspartners.

CONET Business Consultants GmbH

Das operative Geschaft der CONET Business Consultants GmbH hat sich als IT-
Beratungsgesellschaft auf Lésungen und Prozessmanagement im Umfeld der umfangrei-
chen SAP-Produktpalette spezialisiert. Im Marktsegment Public Sector gehért die Gesell-
schaft zu den Top-10-Beratungshausern in Deutschland.
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CONET Services GmbH

Die CONET Services GmbH biindelt in der CONET-Gruppe alle Infrastructure-Leistungen
aus den Bereichen |IT-Betrieb, Managed Services und IT-Service mitsamt der dafiir notwen-
digen Rechenzentren und Service-Help-Desk-Infrastrukturen fir Kunden aus Public Sector,
Finanz- und Privatwirtschaft.

Questax GmbH

Das Personaldienstleistungsgeschaft der Questax GmbH ist die dritte wichtige S&ule der
CONET-Gruppe. Questax gehort zu den Top-10 der fihrenden Personaldienstleister fir IT-
Experten in Deutschland. Leistungsschwerpunkte bilden die Vermittlung von Fach- und Fuh-
rungskraften in freiberufliche Projekttatigkeit, in Festanstellung sowie im Rahmen der Arbeit-
nehmeriiberlassung. Questax rundet damit das Leistungsportfolio im Sinne des Hybrid-IT-
Ansatzes zusatzlich ab, indem es uns erméglicht, eigene Projekte passgenau zu erganzen
und komplexe Grofiprojekte aus einer Hand anzubieten.

SAP

Die Digitalisierung sowie der Zuwachs an Daten zwingen Unternehmen, ihre Geschaftsmo-
delle zu verandern und ihre IT neu zu strukturieren. CONET nimmt sich dieser Herausforde-
rungen mit neusten SAP-Ansétzen wie S/4 HANA, Fiori und User Experience fur schnellere
Prozessablaufe, intuitive Handhabung und mehr Flexibilitat an.

Auf Basis dieser modernen Werkzeuge und eines umfassenden SAP-Portfolios schafft
CONET mit kompetenter Beratung individuelle, mafgeschneiderte Lésungen. Als Mittel-
standler sind wir ein leistungsstarker und dennoch flexibler Partner fur kleine und grof3e
Kundenorganisationen gleichermafien. Dabei stehen die persdnliche Beratung durch hoch-
qualifizierte, SAP-zertifizierte Berater vor Ort und die gemeinsame Erarbeitung einer optima-
len Losung im Vordergrund. Unser Ziel ist es, lhre Leistungsfahigkeit und Wettbewerbsstarke
durch innovative Beratungs- und IT-Konzepte auszubauen.

Unter Business Consulting subsummieren wir unsere Beratungsleistungen in Bezug auf Stra-
tegie, Betriebswirtschaft, Prozesse und Organisation. Neben der klassischen Management-
und Strategieberatung bieten wir betriebswirtschaftliche Fachkonzepte und Studien, Pro-
zess- und Organisationsanalyse, Projektmanagement und Qualitatssicherung sowie Bera-
tung zur Implementierung von Best-Practice-Ansatzen und User Experience. Business Con-
sulting kann sowohl mit dem Bezug zu IT im Allgemeinen und SAP im Besonderen als auch
losgeldst von IT-Fragestellungen erfolgen.

IT Consulting umfasst neben SAP-Architektur- und Technologieberatung vor allem die Bera-
tung im Zuge der Implementierung der Standard-Software SAP sowie im Rahmen des SAP
Application Management. Wir unterstitzen Projekte in allen Facetten uber den kompletten
Projektlebenszyklus. Dies reicht von der initialen Beratung im Rahmen einer Machbarkeits-
untersuchung Uber Projektsteuerung, Anforderungsmanagement, Implementierungsbera-
tung, Customizing, SAP-Programmierung, Einfiihrungsbegleitung, Ausbildung und Migration
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bis hin zum Support auf Basis SAP ERP, Human Capital Management, Supply Chain Exe-
cution, SAP NetWeaver, SAP Portal einschlieRlich SAP Business Intelligence und SAP Busi-
nessObjects.

Infrastructure

Steigende Leistungserwartungen an héhere Verfugbarkeit, Flexibilitat und Sicherheit treffen
auf Forderungen nach Erneuerung oder Zentralisierung der IT-Landschaft. Mit CONET sind
Kunden aus Privatwirtschaft und Public Sector gleichermafen in all diesen Fragen gut bera-
ten.

Als erfahrener IT-Dienstleister mit einem engen Partnernetzwerk zu etablierten Herstellern
wie Microsoft, Micro Focus mit Novell, NetlQ und Suse, Linux, Citrix, VMware und NetApp,
breitem Technologie-Know-how und zertifizierten Spezialisten erarbeiten unsere Teams auf
die individuellen Kundenbediirfnisse abgestimmte Lésungen. Von der Analyse, Konzeption,
automatisierten Steuerung und Administration Uber Self Services bis hin zur Modernisierung
von Rechenzentren bietet CONET Consulting-, Implementierungs- und Betriebsleistungen
aus einer Hand.

Dazu gehoren Cloud Computing und Virtualisierungslosungen, Data Center & System Ma-
nagement, Managed Services & Outsourcing mit ITIL-konformem User Help Desk & 24/7
Support, intelligente Netzwerke und Kommunikationslésungen sowie modernes und sicheres
Identity-, Security- und Access-Management inklusive Migration, Hochverfligbarkeit, Archi-
vierung, Backup und Disaster Recovery.

Communications

Kommunikationstechnologien entwickeln sich standig rasant weiter. Aber zwei zentrale Her-
ausforderungen bleiben: Die Integration unterschiedlichster Funktionen und Plattformen, die
eine zuverldssige, netzunabhangige Kommunikation sicherstellt. Und die Gewahrleistung ei-
nes sicheren Austauschs von Informationen und Daten zwischen allen Akteuren in kritischen
Kommunikationssituationen.

Durch seine Lésungen steigert CONET die Kommunikationsféhigkeit und Flexibilitat seiner
Kunden. Dabei folgt CONET in seinen Projekten stets einem integrativen Ansatz und bietet
auf die Kommunikationsanforderungen abgestimmte Prozessoptimierung und Konzeption,
Unterstiitzung in der Technologieauswahl und -beschaffung, medienbruchfreie Kommunika-
tionsinfrastrukturen, die Integration von Voice, Video & Conferencing, Mail, Fax und Funk-
kommunikation, Einbindung in bestehende Systemlandschaften und kontinuierliche Weiter-
entwicklung und Betrieb.

Den Schwerpunkt der Leistungen bilden Einsatzleitsysteme mit der UC Radio Suite zur
Kommunikation und Steuerung in Leitstelle und Leitstand, die eine direkte Verbindung von
Funk und Telefon ebenso ermdglicht wie die Integration von Informationssystemen, Notruf,
Beschallung und Videoiiberwachung. Erweiterte Abhdrsicherheit fir IP-Telefone bietet
CONET zudem mit seiner CONET ,Phone-Mod*, die durch eine intelligente Modifikation der
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Telefon-Hardware die Gefahr, dass durch die Funktion der Fernsteuerung von VolP-
Telefonen diese als Raumiiberwacher genutzt werden, beseitigt. Optimalen Kundenkontakt,
erhdhte Kundenzufriedenheit und gesteigerte Effizienz im Service, Call Center und Contact
Center schlieRlich unterstiitzt CONET durch seine Contact Center Suite als leistungsstarke
technische Integrationslosung mit allen benétigten Steuerungsmechanismen.

Software

Software-Lésungen, agile Entwicklung und produktneutrale Beratung von CONET begleiten
die IT-Evolution von einer historisch gewachsenen Welt voller Einzellésungen hin zu einer
zukunftssicheren, offenen und agilen IT-Landschaft. Denn die zentrale Aufgabe zeitgeméafer
IT-Lésungen ist es, die Umsetzung strategischer Ziele effektiv zu unterstiitzen und gleichzei-
tig flexible Reaktionen auf Veranderungen in Markten und Technologien zu erméglichen.

Software-Anwendungen unterstltzen die daftr notwendigen Prozesse. Middleware-Systeme
koppeln einzelne Services, koordinieren die Kommunikation mit den eigenen Infrastrukturen
oder Cloud-Ldsungen und sorgen fiir eine flexible Nutzung Uber unterschiedlichste Endgera-
te vom Desktop-PC bis zum Smartphone.

Software-Lésungen, agile Entwicklung und produktneutrale Beratung von CONET bringen
die Prozesse der Kunden auf Kurs. So bietet Enterprise Architecture Management ein stra-
tegisches Management von Unternehmensarchitekturen von der Planung und Modellierung
bis zur Umsetzung mit Business Process Management sowie mit Service-orientierten Archi-
tekturen eine flexible IT- und Anwendungslandschaft, wie sie die Automatisierung und An-
passung von Geschaftsprozessen erfordert. Agile Vorgehensmodelle sorgen dabei fir eine
systematische Erfassung von Anforderungen, friihe Sichtbarkeit und Akzeptanz von Ergeb-
nissen, hohe Qualitat und damit fir eine Minimierung von Projektrisiken.

Strategie-, Architektur- und Prozessberatung auf Basis eines breiten Hersteller- & Open-
Source-Spektrums (von IBM Notes, JBoss, Microsoft und Novell bis zu Oracle, Red Hat,
Apache und Eclipse), die Einfilhrung und Migration von Standard-Software, Entwicklung in-
dividueller, SAGA-konformer Lésungen mit C#, Java/JEE, HTML5/JavaScript auch fir E-
Government, Prozesse & Fachverfahren in der o6ffentlichen Verwaltung sowie Enterprise
Content Management, Collaboration, Social Business und Business Intelligence runden das
Software-Leistungsangebot von CONET ab.

Experts

Die CONET-Gruppe ist seit mehr als 20 Jahren als Bindeglied zwischen hochqualifizierten
IT-Freiberuflern und anspruchsvollen Unternehmen mit IT-Projekten erfolgreich und damit
ein etablierter Partner und Lésungsentwickler fur IT-Fachpersonal: Mit dem idealen Kandidat
und dem passenden Projekt, zur richtigen Zeit, am richtigen Ort!

Um diesem Versprechen taglich gerecht zu werden, nutzt CONET ausgefeilte Systeme in
der Personalrekrutierung, bietet umfangreiche Fachkompetenz fir IT-Projekte und schnelle
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Reaktionszeiten, garantiert ein optimales Preis-/Leistungsverhéltnis, transparente Angebote
und eine plinktliche Bezahlung.

Der Anspruch als Qualitatsfiihrer ist es, den individuellen Bedarf fiir jeden Freiberufler und
Kunden bestméglich zu erschlieRen und intelligent zu befriedigen. CONET leistet in jedem
Projekt eine persénliche Betreuung aller Beteiligten bis zum Ende, bietet in jedem Projekt die
exakt passende Vertragsform, von der Vermittlung bis zum Werkvertrag. So stellt das Unter-
nehmen seine Partner und Kunden nicht einfach nur zufrieden, sondern begeistert sie fir
sich und seine Dienstleistung und hat mehr als 15.000 IT-Experten erfolgreich in Projekte
vermittelt. Die entsprechenden IT-Personaldienstleistungen haben bereits mehr als 300 gro-
Re und mittelstandische Unternehmen Uberzeugt.

Zu den Schwerpunktleistungen im Bereich Experts gehoren professionelles Contracting in
der Form von Expertenvermittlung fiir Projektanfragen auf Basis von Dienstleistungsvertra-
gen, Projekteinsétze nach Schweizer Modell mit dem temporaren Einsatz von IT-Experten
auf Basis der rechtssicheren Arbeitnehmeriiberlassung sowie Projekt- und Technologiel6-
sungen mit kompletter Projektibernahme im Verbund mit der Systemhauskompetenz der
verbundenen CONET-Unternehmen und dem Experten-Pool von Questax.

1.1.1 Zukiinftige Veranderungen

Die Hauptversammlung der CONET Technologies AG hat am 30. Juni 2016 die
riickwirkende Abspaltung (zum 1. April 2016) der Questax GmbH in eine neu zu griindende
Questax Holding AG genehmigt.

1.2 Steuerungssystem

Die CONET Technologies AG ist eine deutsche Aktiengesellschaft und unterliegt damit dem
deutschen Aktienrecht. Das Grundprinzip des deutschen Aktienrechts ist das duale Fuh-
rungsprinzip aus Vorstand und Aufsichtsrat, die beide eigene Kompetenzen haben.

1.2.1 Organe

Vorstand

Die CONET-Gruppe wird von zwei Vorstédnden geleitet. Das Amt des Vorstandsvorsitzenden
wird seit September 2015 von Ullrich Wantia in der Rolle als CFO und CEO ausgefiillt. Seine
Aufgabenschwerpunkte liegen in der Steuerung des Geschéftsbereichs Experts und der Ser-
vice-Bereiche Finanzierung, Rechnungswesen & Controlling, Marketing, Einkauf sowie Recht
& Compliance.

Anke Hofer ist seit September 2015 Mitglied des Vorstands. lhre Aufgabenschwerpunkte lie-
gen in der Steuerung des Geschaftsbereichs SICS. Zudem zéhlt die Steuerung der Service-
Bereiche Personal, Qualitidtsmanagement und zentrale IT der Unternehmensgruppe zu ihren
Aufgaben
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Die zentralen Themen CONET-Strategie und CONET LIFE (unsere Unternehmensverfas-
sung) werden von beiden Vorstdnden gemeinsam betreut und weiterentwickelt.

Aufsichtsrat

Der dreikopfige Aufsichtsrat der CONET Technologies AG setzt sich zusammen aus dem
Vorsitzenden Dr. Burkhard Immel und den zwei Mitgliedern Dr. Gerd Jakob und Hans-Jirgen
Niemeier.

Es gibt keine gesonderten Aufsichtsratsausschiisse. Wichtige Themen werden auch aufer-
halb der Sitzungen zwischen Vorstand und Aufsichtsrat in kurzfristig einberufenen Gespra-
chen oder Telefonkonferenzen behandelt. Darliber hinaus informiert sich der Aufsichtsrat re-
gelmaRig tber den Geschéftsverlauf in der CONET-Gruppe.

1.3 Unternehmensinternes Steuerungssystem

Basis der strategischen Unternehmensplanung ist eine jahrlich aktualisierte Dreijahrespla-
nung mit Gewinn- und Verlustrechnung, Bilanz und Liquiditétsplan. Auf Basis dieser Uberle-
gungen werden die Budgetplanungen der Einzelgesellschaften fir das folgende Geschafts-
jahr im top-down-Verfahren abgeleitet. Diese werden anschliefend bottom-up verifiziert und
danach auf die einzelnen Monate verteilt. Im Rahmen der monatlichen Plan-Ist-Abwei-
chungsanalyse wird der Konzern gesteuert. Das Management verfligt auf Basis eines etab-
lierten Self-Service-Systems iiber tagesaktueile Zahlen zur Unternehmenssteuerung. Der
Vorstand wird im Rahmen des monatlichen Reporting Uber alle wesentlichen Positionen der
Gewinn- u. Verlustrechnung auf Einzelgesellschaftsebene wie auch auf Konzernebene in-

formiert.

In der CONET-Gruppe stehen Kennzahlen, die sich an der Liquiditat und dem Unterneh-
menswert orientieren, im Vordergrund. Hierbei handelt es sich insbesondere um folgende
GroRen, die alle im Vergleich von Ist, Plan (Budget) und Vorjahr betrachtet werden:

o Umsatz
e Gesamtleistung (Umsatz inklusive der Bewertung von ,Halbfertigen Arbeiten®)
e Rohertrag | und Il (operative Wertschépfung vor und nach eigenem Personalauf-

wand)
e EBITDA (Earnings Before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization - stellt fur

uns das operative Ergebnis dar)
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1.4 Forschungs- und Entwicklungsbericht

Der Markt fur professionelle IT-Produkte und -Dienstleistungen ist durch wachsende Kun-
denanforderungen, eine zunehmende technologische Komplexitit und kurze Innovations-

zyklen gepragt.

Das Produkt- und Beratungsportfolio bedarf daher einer standigen Weiterentwicklung und
fortwahrenden Verbesserung, um den Marktentwicklungen und Kundenanforderungen auch

klnftig gerecht zu werden.

Durch gezielte Investitionen in eigene Weiterentwicklungen wie etwa Microsoft-SharePoint-
basierte Losungen zur Optimierung von Prozessabldufen, der Entwicklung prototypischer
Schnittstellenldsungen zwischen fiinrenden Geschéftsanwendungen und dem konsequenten
Know-how-Aufbau neuster Technologien wie SAP HANA festigt CONET seine Stellung als
innovativer und leistungsféhiger Partner.

Einen wesentlichen Umfang der Forschungs- und Entwicklungsbestrebungen entfallen auf
unsere Software-Entwicklung im Communications-Umfeld.

Im Bereich Public Security erlebte die von CONET auf Basis von Cisco-Technologie entwi-
ckelte UC Radio Suite (UCRS) weitere erfolgreiche Produktivsetzungen im zivilen, offentli-
chen und militarischen Leitstellenumfeld, die mafgeblich auf unsere innovativen Losungsan-
satze zuriickzufiihren sind. Unsere Funkintegrations- und Konferenzlésung stellt eine nahtlo-
se und effiziente Kommunikation zwischen analogen und digitalen Funksystemen sicher.
Erst das ermdglicht die reibungslose Koordination und Steuerung aller beteiligten Krafte im

Regelbetrieb und bei Noteinsatzen.

Im vergangen Jahr wurde das Augenmerk auf die Erweiterung der Integrationsméglichkeiten
durch Konnektoren zu verschiedensten umgebenden Systemen sowie die Erweiterung um
Produktoberflachen fiir eine einfache und schnelle Bedienung der Endnutzer gelegt.

in der aktuellen Version der UC Radio Suite sind folgende Funktionsblécke zum Produktion-
sumfang hinzugekommen:

o Integrationen von erweiterten Konnektoren zu den géngigsten Digitalfunksystemen
wie Motorola, Cassidian/Airbus und Rohill

e Intra-Tetra-Funktionalititen, das heilt Anbindung mehrerer Digitalfunknetze und
Ubertragung der Leistungsparameter zwischen diesen

e Schaffung eines umfassenden ,Bausteinkonzepts® fiir die individuelle Gestaltung von
kundenspezifischen Nutzeroberflachen

e Mobile Apps als Client fur die UCRS

¢ Mebhrleitungsbetrieb und Multi-Device-Mode fir Agenten

Insbesondere der Umfang der angebotenen Integrationsmoglichkeiten und Konnektoren ver-
leint der CONET UC Radio Suite in der aktuellen Ausbaustufe ein Alleinstellungsmerkmal,
das die internationale Nachfrage spiirbar steigert. Vergleichbare Angebote des Wettbewerbs
unterstiitzen in der Regel nur ein einziges oder wenige Kommunikationsnetze oder Gerate-
anbieter. Dies fiihrt in der Praxis dazu, dass in geschlossenen oder einheitlichen Infrastruktu-
ren zwar eine vereinheitlichte Kommunikation méglich ist, in gemischten, gerade auch inter-
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nationalen Kontexten aber weiterhin schwerwiegende Kommunikationsbarrieren existieren.
Zusammen mit der Tatsache, dass insbesondere im Kommunikationsumfeld durch die Um-
stellung auf den TETRA-Digitalfunk standig neue, nicht vollkommen kompatible Netze und
Architekturen entstehen, ist die Briicken- und Schnittstellenfunktion der UCRS, die alle der-
zeit gangigen Funkkreise, TETRA-Netze und Geréte verbindet und einfach auf neue Ent-
wicklungen angepasst werden kann, ein echter Mehrwert. Eine erste Referenz der aktuellen
Version hat diesen auch bereits im internationalen Umfeld in der Praxis nachgewiesen.

Mit dem mobilen Einsatzleitkoffer bietet die CONET-Gruppe seit dem vergangenen Jahr tber
die stationare Leitstellenlosung UCRS hinaus eine mobile Kommunikationszentrale, die auf
Basis aktueller Standards und den Integrationsfahigkeiten der CONET UC Radio Suite die
Digitalfunkgerate fiihrender Hersteller mit Digitalfunknetzen, Mobilfunk und Datennetzen ver-
bindet. Eine liickenlose Kommunikation, schnelle Koordination und die Versorgung aller im
Bevolkerungsschutz, bei GroRveranstaltungen und Katastropheneinsétzen sowie in Be-
triebssicherheit und Werkschutz beteiligten Einsatzkréfte in Kombination mit aktuellen Lage-
bildern kann damit sichergestellt werden. Die in einem robusten Kunststoffkoffer verbaute
Kommunikationslosung erfreut sich aktuell starker Nachfrage, denn sie wiegt lediglich rund
11 Kilogramm und lasst sich bei AufRenmalfien von 563 x 226 x 349 mm in jedem Einsatz-
fahrzeug transportieren.

Insgesamt hat CONET im Zeitraum April 2015 bis Mérz 2016 2,6 Mio. Euro beziehungsweise
1,9 % des Umsatzes in Forschungs- und Produktentwicklungsaufwendungen investiert. Ins-
gesamt wurden 1,6 Mio. Euro Entwicklungskosten aktiviert. Das entspricht einer Aktivie-
rungsquote von 61,5 %. Im abgelaufenen Geschéftsjahr wurden 0,46 Mio. Euro auf aktivierte
Entwicklungskosten abgeschrieben.
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2 Wirtschaftsbericht

2.1 Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbe-
dingungen
Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Deutschland befand sich im Jahr 2015 und befindet derzeit immer noch auf einem soliden
Wachstumskurs. Dies ist besonders hervorzuheben, da sich die globale und europaweite
Gesamtsituation — stark gepragt durch Krisenszenarien wie die Rettung Griechenlands, den
Ukraine/Russland-Konflikt oder die europaweite Fllichtlingswelle — sehr volatil zeigte. Trotz
dieses schwierigen internationalen Umfelds ist die deutsche Wirtschaft im Jahr 2015 insge-
samt um 1,7 % gewachsen. Diese Wachstumsrate liegt damit 0,2 % Gber der Prognose von
1,56 % die im ,Jahreswirtschaftsbericht 2015 des Bundesministeriums fir Wirtschaft und
Energie“ Anfang 2015 veréffentlicht wurde.

Weiter lassen sich folgende positive Entwicklungen des vergangenen Jahres konstatieren:
Die Arbeitslosigkeit befand sich auf dem niedrigsten Stand seit der Wiedervereinigung. Die
realen Bruttoldhne und -gehélter je Arbeitnehmer verzeichneten im Jahr 2015 den hdchsten
Zuwachs seit mehr als zwei Jahrzehnten. Der Staatshaushalt von Bund, Landern, Gemein-
den und Sozialversicherungen war im vergangen Jahr bereits im vierten Jahr in Folge anna-
hernd ausgeglichen.

In der zweiten Jahreshélfte des vergangenen Jahres schwéchte sich die Aufwartsbewegung
der deutschen Konjunktur etwas ab. Die Wachstumsverlangsamung in den Schwellenléan-
dern fiihrte zu weniger dynamischen Exporten und Unternehmensinvestitionen. Gegen
Jahresende nahm die industrielle Nachfrage jedoch wieder Fahrt auf. Gleichzeitig verbesser-
te sich die Stimmung in den Unternehmen. Am Arbeitsmarkt setzte sich die gunstige Ent-
wicklung bis zum Jahresende fort. Die (anhaltende) wirtschaftliche Dynamik wurde vor allem
durch die Binnenwirtschaft getragen, insbesondere von den Konsumausgaben und den
Wohnungsbauinvestitionen. Weiterhin gunstig auf die wirtschaftliche Entwicklung wirkten der
niedrige Olpreis und der vergleichsweise schwache Eurokurs. Dampfend wirkte sich hinge-
gen der Wachstumsriickgang in vielen Schwellenléndern aus.

Branchenbezogene Rahmenbedingungen
Geschaftsbereich SICS'

Der Gesamtmarkt der Informations- und Telekommunikationstechnologie (ITK) hat sich nach
Angaben des BITKOM im Jahr 2015 von rund 143,0 Mrd. Euro auf 147,9 Mrd. Euro
gesteigert. Damit liegt das tatsachliche Marktvolumen 2,2 Mrd. Euro Uber dem — fiir das Jahr
2015 — prognostizierten Marktvolumen von 145,7 Mrd. Euro.

' Siehe zur Erlauterung 1.1 Geschéaftsmodell
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In den fur die CONET-Gruppe besonders relevanten Segmenten ,Software” und ,|IT-Dienst-
leistungen* betrugen die Zuwéchse 1,2 Mrd. Euro (+6,2 %) beziehungsweise 1,0 Mrd. Euro
(+2,6 %) auf 20,3 Mrd. Euro beziehungsweise 37,2 Mrd. Euro und liegen damit auf Progno-
seniveau.

Auch das Geschéft der reinen Beratungsdienstleistungen hat sich deutschlandweit im ver-
gangen Jahr positiv entwickelt. Der Bundesverband Deutscher Unternehmensberater (BDU)
fuhrt die gute Entwicklung unter anderem auf die anhaltende digitale Transformation in der
deutschen Wirtschaft, Industrie und Verwaltung zuriick. Durch die Digitalisierung kommen al-
le Geschaftsmodelle auf den Priifstand. Unternehmensberatungen unterstitzen ihre Klienten
dabei, die notwendigen Anpassungen durchzufiihren sowie die neuen Mdglichkeiten zu er-
kennen und zu nutzen. Betroffen sind sowohl Prozesse, Organisationsstrukturen und Mitar-
beiterentwicklung. Vor diesem Hintergrund hat sich die Nachfrage von Unternehmen und Or-
ganisationen nach Unterstitzung bei der digitalen Transformation verstarkt. Nicht zuletzt
hierdurch ist im Jahr 2015 der Umsatz der deutschen Unternehmensberatungsbranche wei-
ter gestiegen. Die Branche der Strategie-, Organisations-, IT- sowie Human-Resources-
Berater legte beim Gesamtumsatz bis Ende 2015 auf 27,0 Mrd. Euro (2014: 25,2 Mrd. Euro)
zu. Dies entspricht im Vergleich zum Vorjahr einem Umsatzplus von 7,0 % (2014: + 6,4 %).
Das tatsachliche Jahresergebnis liegt damit nahe an der prognostizierten Umsatzerwartung
der Studienteilnehmer aus der letztjahrigen Marktstudie in Hohe von + 7,4 %.

Die fiir die CONET-Gruppe besonders relevanten Beratungsfelder ,Organisations- und Pro-
zessberatung” sowie die ,IT-Beratung“ haben sich besser als der Branchenschnitt (7,0 %)

entwickelt.

Das héchste Wachstum im Jahr 2015 verzeichnete das Beratungsfeld ,Organisations- und
Prozessberatung‘ mit 7,6 Prozent. Der Anteil stieg leicht auf 43,6 % (2014: 43,4 %), das
entspricht in absoluten Zahlen einem Umsatzvolumen von 11,77 Mrd. Euro (2014
10,93 Mrd. Euro). Gut die Hélfte dieses Umsatzes entféllt auf Beratungsleistungen im Pro-
jektmanagement (12,9 %) sowie bei der Prozessoptimierung (10,9 %) in den Klientenunter-
nehmen. Auch die Themen Beschaffung und Supply Chain Management (Anteil 5,3 %) be-
sitzen einen hohen Stellenwert bei den Auftraggebern. Im Projektmanagement lag das Um-
satzplus mit 8,5 % im Vergleich zum Vorjahr am hdchsten.

Eine gute Nachfrage von Klienten aus Wirtschaft, Industrie und Verwaltung war im Jahr 2015
auch im Beratungsfeld ,IT-Beratung” zu verzeichnen. Das Segmentwachstum lag bei 7,1 %.
Bei einem prozentualen Anteil von 10,2 % am Gesamtmarkt wurden insgesamt
5,80 Mrd. Euro umgesetzt (2014: 5,39 Mrd. Euro). Rund die Hélfte des Segmentumsatzes
entfiel dabei auf Projekte mit den Themenstellungen ,Erneuerung oder Optimierung von
IT-Anwendungen und IT-Infrastruktur®.

Auf dem Systemhauskongress ,Chancen 2016“ in Dusseldorf prasentierte ChannelPartner,
ein Unternehmen des Medien- und Analystenhauses IDG Business Media, das beispielswei-
se auch fihrende IT-Fachzeitschriften wie Computerwoche oder ClO verdffentlicht, die bes-
ten Systemhauser 2015. Rund 2.800 Kunden hatten bei der aktuellen Computerwoche-
Systemhaus-Umfrage die Leistungen ihrer IT-Dienstleister in mehr als 7.200 Einzelprojekten
bewertet. CONET gelang in der Kategorie ,Mittelstandische Systemhduser mit Einnahmen
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von 50 bis 250 Millionen Euro per annum® in diesem Jahr ein deutlicher Sprung nach vorn
und erreichte mit der Durchschnittsnote 1,45 den 4. Platz. Fir diese Leistung wurden die
Hennefer IT-Spezialisten als ,Aufsteiger des Jahres" ausgezeichnet.

Geschéftsbereich Experts?

Die fihrenden Anbieter von Rekrutierung, Vermittlung und Steuerung freiberuflicher
IT-Experten haben im Jahr 2015 von der hohen Nachfrage profitiert und ihre Umsétze durch-
schnittlich um 11 % steigern kénnen. Insgesamt erzielten die groRten 10 Agenturen einen re-
levanten Umsatz von mehr als 1,8 Mrd. Euro. Damit konnten sie ihren Marktanteil am Hono-
rarvolumen der IT-Freelancer in Deutschland von 19,1 (2014) auf 19,8 (2015) % steigern.
Das entspricht einem Zuwachs von 6,7 %.

Entsprechend der Liinendonk®-Marktsegmentstudie 2016 ,Der Markt fir Rekrutierung, Ver-
mittlung und Steuerung von IT-Freelancern in Deutschland“ nimmt die Questax GmbH (als
einzelne Gesellschaft betrachtet) den neunten Platz in der Top-10-Rangliste der Anbieter flr
Rekrutierung, Vermittiung und Steuerung von IT-Freelancern in Deutschland ein.

2.2 Geschaftsverlauf

Der Umsatz der CONET-Gruppe ist im Geschéftsjahr 2016 gegeniiber dem Vorjahr von
93,8 Mio. Euro um 42,58 % auf 133,7 Mio. Euro gestiegen. Dieser Anstieg ist maRgeblich
durch die in diesem Jahr zum ersten Mal wertmaRig® abgebildeten Gesellschaften Questax
Heidelberg GmbH und Questax Professionals GmbH aus dem Geschéaftsbereich ,Experts”
zu begrunden.

Geschéaftsbereich SICS

Im Geschéftsbereich SICS konnte die Gesamtleistung des Vorjahres von 54,3 Mio. Euro um
14,22 % ubertroffen werden und lag bei 62,0 Mio. Euro. Damit lag die Gesamtleistung
7,7 Mio. Euro Uber der des Vorjahres. Die Auftragslage und damit die Auslastung des Ge-
schéftsbereichs SICS waren im Geschéftsjahr 2016 hervorragend. Der Geschéaftsbereich
konnte in allen vier Quartalen die definierten Planzahlen bei der Gesamtleistung Ubertreffen.
Wihrend die positive Plan-Ist-Abweichung in den ersten beiden Quartalen nur verhaltnisma-
Rig gering ausgepragt war, konnte die positive Differenz in den Quartalen der zweiten Jah-
reshalfte noch ausgebaut werden.

Siehe zur Erlauterung 1.1 Geschaftsmodell

3 Der Konsolidierungskreis der CONET-Gruppe wurde im Geschéftsjahr 2015 um die Beteiligungen
an der Questax Heidelberg GmbH und an der Questax Professionals GmbH erweitert, aber die
wertmaRige Einbeziehung erfolgte erst im Geschéftsjahr 2016. Weiterflihrende Informationen kén-
nen dem Konzernanhang entnommen werden.

Seite 14 von 37



in der CONET Solutions GmbH konnten wir mit Beginn des Geschéftsjahres eine gute bis
sehr gute Auslastung verzeichnen, die im Dienstleistungsgeschaft zu einer Ubererfiillung der
Planvorgaben fiihrte. Im Produktbereich konnte die angestrebte Anzahl von Lizenzen nicht
verkauft werden, da einige GroRprojekte in das nachfolgende Geschéftsjahr verschoben
wurden. Der Dienstleistungsbereich hat diese Effekte allerdings kompensiert, was insgesamt
zu einem immer noch guten Ergebnis der CONET Solutions GmbH fiihrte.

Die CONET Business Consultants GmbH startete verhalten ins Geschéftsjahr 2016, konnte
aber ab dem zweiten Quartal die Gesamtleistung und die Auslastung erheblich verbessern.
Grund dafiir waren die Abschliisse mehrerer Projekte, unter denen sich auch zwei langlau-
fende GroRprojekte befanden. Diese fiihrten unter anderem dazu, dass sich die wirtschaftli-
che Situation der CONET Business Consultants GmbH in den folgenden Quartalen stetig
verbesserte und wir ein Rekordjahr in der Gesellschaft verzeichnen konnten.

In der CONET Services GmbH haben wir ebenfalls ein Rekordjahr auf Ebene der Gesamt-
leistung wie auch des Ergebnisses erreicht. Das Unternehmen lag ganzjahrig Gber den Er-
wartungen. Diese positive Entwicklung ist vor allem auf Projektverlangerungen zurlckzufiih-
ren.

Geschaftsbereich Experts

Der Geschéftsverlauf im Bereich Experts konnte in der Gesamtbetrachtung nicht lberzeu-
gen. Dies war bedingt durch erhebliche Umstrukturierungen in der ersten Geschéaftsjahres-
haifte. Positiv ist zu konstatieren, dass sich der Geschéaftsverlauf in der Jahresbetrachtung
stetig verbessert hat und dass das Segment der ,Arbeitnehmeriberlassung® unsere Erwar-
tungen an die Geschéaftsentwicklung tbertreffen konnte.

In der Questax GmbH lag das Geschéftsvolumen leicht unter dem des Vorjahres und blieb
damit sehr deutlich hinter den Erwartungen fiir das Geschaftsjahr 2016 zurtick. Dies ist da-
rauf zurickzufiihren, dass im Bestandskundenumfeld geringere Auftragsvolumina platziert
wurden. Die Vertriebserfolge bei der Neukundenakquise haben diesen negativen Effekt nur
teilweise kompensiert.

Die Questax Heidelberg GmbH konnte im Betrachtungszeitraum das Geschéftsvolumen im
Vergleich zum Vorjahr erheblich steigern und damit auch die Erwartungen dieses Geschéfts-
jahres Ubertreffen. Dies ist im Wesentlichen auf die erfolgreiche Gewinnung von Neukunden
und die stabilen Verhaltnisse bei Bestandskunden zurlickzufiihren.

Die positive Entwicklung in der Questax Heidelberg GmbH konnte das unzureichende Ge-
schaftsjahr der Questax GmbH nicht ausgleichen, so dass wir im Segment ,Vermittiung von
freiberuflichen IT-Experten“ hinter den Erwartungen zurickblieben.

Questax Professionals GmbH konnte sich im Markt der Arbeitsnehmeriberlassung im zwei-
ten Halbjahr des Geschéaftsjahres iber den Erwartungen positionieren.
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2.3 Ertragslage

Die nachstehende Darstellung der Ertragslage fur die letzten beiden Geschéftsjahre gestattet
einen Einblick in die Entwicklung des Konzerns in diesem Zeitraum. Bei der Darstellung han-
delt es sich um eine nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten gegliederte Wiedergabe
der Gewinn- u. Verlustrechnung (BWA).

Konzern
Konsolidierte Konzern-BWA fur den Zeitraum | 201516 2014115 . I
04.04.2045 - 31.03.2016 inTsd.€ inTse.€ Cmabs.  Dir%
Umsaeriose 133.675 93755 3 g20 42.58%
Andere akiivierte Eigenleistungen 1.603 4.200 402 33.58%
Bestandsveranderung =375 -351 -24 6.84%
Gesamtleisiung 134.903 94.603 40.300 42,60%
Sonstige Erlose 1.956 1.387 559 40.01%
Materialeinsatz -84 169 -51.421 -32.748 63.69%
Rohertrag | 52.690 44,579 8.111 18,19%
Personalkosten -37.433 -33.263 -4 470 12.54%
Rohertrag il 15.257 41.318 3.941 34,83%
Sonslige beftriebliche Aufwendungen -8.614 -7.448 -1.165 15,64%
EBITDA (Ergebnis vor Zinsen, Ertragsteuerm 6.643 3,866 2777 71.83%
und AFA)
Abschreibungen -3.628 -3.039 -589 19.38%
EBIT {Ergebnis vor Zinsen und Ertragsteuem)| 3.015 827 2188 264.57%
Finanzergebnis -1.014 -630 -384
Ergebnis der gewohnlichen -
Geschaftstatigkeit 4907 1% 1504
suRerordentiiches Ergebnis -10 -10 0
EBT (Ergebnis vor Ertragsteuern) 1.991 186 1.805
Steuern vom Einkommen und Erirag -1.168 -613 -555
Sonstige Steuemn -37 -50 13
Jahresiiberschuss / -fehibetrag 785 477 1.262

* Tabelle enthalt Rundungsdifferenzen auf Grund der Darstellung der Werte in TEuro.
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Geschaftsbereich SICS

I-{onso!idierie BV}!A des Geschanfisberichs _201 5/16 ?01 4115 Diff abs. Diff %
SICS fiir den Zeitraum 01.04.2015 - 31.03.2016] in Tsd.€ inTsd.€

Umsatzeridse 60.801 53456 7.345 13,74%
Andere aklivierte Eigenleistungen 1.603 1.200 403 3358%
Bestandsveréanderung -375 -351 -24 §.84%
Gesamtleistung 52029 54.305 7.724 14,22%
Sonstige Erlose 1.066 1.385 -328 23 58%
Materialeinsatz -18.625 -15.205 -4.420 28.07%
Rohertrag | 43.471 40.494 2977 7,35%
Personalkosten -27.224 -27 596 372 -1,35%
Rohertrag li 16.247 12.898 3.349 25,97%
Sonstige betriebliche Aufwendungen -7.307 -7.292 -15 0.21%
E%T‘Sf A{)Ergebms vor Zinsen, Eriragsteuern 8.940 5.605 3335 50,50%
Abschreibungen -1.381 -1.878 585 -3011%
Eg;gs’;iﬁ':f vor Zinser und 7559 3628 3930 108,29%
Finanzergebnis -14 21 -35
Aufterordentlichies Ergebnis -6 -6 0

EBT (Ergebnis vor Ertragstieuem} 7.539 3.645 +.894

Steuern vom Einkommen und Erirag -152 -153 1

Sonstige Steuern -28 -44 15
Jahresiiberschuss / -fehibetrag 7.358 3.448 3.911

* Tabelle enthalt Rundungsdifferenzen auf Grund der Darstellung der Werte in TEuro.
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Geschiftsbereich Experts

Konsoiiditierte BWA des Geschanfisberichs ?01 5M6 ?01 4115 Diff abs. Diff %
Experts fiir den Zeitraum 01.04.2015 - 31.03.2016] inTsd. € inTsd.€

Umsatzeriose 75.027 42.313 32714 77.39%
Andere aklivierie Eigenleistungen ¢ 0 0 0), 00 %
Bestandsveranderung 0 0 0 0,00%
Gesamitleistung 75.027 42,313 32714 7,31%
Sonstige Erlose 775 207 568 274.40%
Materialeinsatz -66.190 -37.861 -28.323 74.82%
Rohertrag | 8.612 4.659 49853 10€,31%
Personalkosten -7.062 -3.162 -3.800 123,34%
Rohertrag Il 2.549 1.487 1.0562 70,27%
Sonstige betriebliciie Aufwendungen -2.714 -1.464 -1.250 85 38%
;g;rfrg? ;}Erge‘hnis vor Zinsen, Ertragsteuern 465 33 108
Alschreibungen -1.489 -275 -1.214 441 45%
EBIT {Ergebnis vor Zinsen und Ertragsteusn} -1.654 -242 412 58347%
Finanzergebnis -£36 -4§ -490

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit -2.180 -288 -1.802
Auerordentliches Ergebnis D 0 0

EBT (Ergebnis vor Ertragsteuern} -2.190 -288 -1.802

Steuern vom Einkommen und Erirag 0 -87 67

Sonstige Steuern -7 -4 -3
Jahresiiberschuss / -fehlbetrag -2.196 -359 -1.837

* Tabelle enthalt Rundungsdifferenzen auf Grund der Darstellung der Werte in TEuro.
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2.3.1 Entwicklung von Umsatz und Gesamtleistung

Die CONET-Gruppe hat im abgelaufenen Geschéftsjahr einen Konzernumsatz von
133.675 TEuro (Vorjahr: 93.755 TEuro) erzielt. Das Umsatzwachstum von 39.920 TEuro re-
sultiert aus unterschiedlichen Entwicklungen.

Im Geschiftsbereich SICS konnte der Umsatz gegentiber dem Vorjahr um 7.345 TEuro auf
60.801 TEuro gesteigert werden. Das entspricht einem Anstieg von knapp 14 %. Der aus-
schlaggebende Faktor fiir diesen Anstieg lag bei der CONET Business Consultants GmbH.
Diese konnte ihren Umsatz um 8.133 TEuro gegeniiber dem Vorjahr steigern. Das entspricht
einem Zuwachs von 51,39 %. Im abgelaufenen Geschéftsjahr konnte die CONET Business
Consultants GmbH ihre Geschéftsaktivititen somit erheblich steigern. Auch die CONET So-
lutions GmbH und die CONET Services GmbH konnten sich gegeniiber dem Vorjahr verbes-
sern, so dass wir von einer duferst positiven Entwicklung sprechen kénnen.

Die aktivierten Eigenleistungen in der dargestellten Konzern-BWA von rund 1.603 TEuro re-
sultieren aus der Weiterentwicklung unseres erfolgreichen Software-Produkts CONET UC
Radio Suite auf Rechnung der CONET Solutions GmbH. Hier haben wir im abgelaufenen
Geschéftsjahr ca. 400 TEuro mehr an Produktentwicklungsleistungen aktiviert als im Vorjahr.
(vgl.: 1.4 Forschungs- und Entwicklungsbericht).

Im Geschiftsbereich Experts haben die Umsatze im Vergleich zum Vorjahr um
32.714 TEuro (+77,31 %) auf 75.027 TEuro zugenommen. Dieser Anstieg ist mafgeblich
durch die in diesem Jahr zum ersten Mal ganzjahrig abgebildeten Gesellschaften Questax
Heidelberg GmbH und Questax Professionals GmbH aus dem Geschéftsbereich ,Experts’
zu begriinden. In Summe tragen beide Gesellschaften zu einem Umsatzanstieg gegenutber
dem Vorjahr von 39.386 TEuro bei. Daraus resultiert, dass die Questax GmbH im Geschafts-
jahr 2015 einen Umsatzriickgang von -6.496 TEuro auf 35.913 TEuro verzeichnen musste.
Dies ist darauf zuriickzufiihren, dass im Bestandskundenumfeld geringere Auftragsvolumina
platziert werden konnten und die Vertriebserfolge bei der Neukundenakquise diesen negati-
ven Effekt nicht kompensiert haben.

Das Geschaft zwischen den einzelnen Tochtergesellschaften wie auch zwischen den Ge-
schaftsbereichen hat gegeniiber dem Vorjahr von 8.540 TEuro um 2.295 TEuro auf
10.836 TEuro zugenommen, die im Zuge der Aufwands- und Ertragskonsolidierung auf Kon-
zernebene eliminiert worden sind.

2.3.2 Entwicklung Rohertrag |

Der Rohertrag | stellt unsere Wertschépfung aus dem operativen Geschéft vor eigenen Per-
sonalkosten dar und fungiert somit als wichtiger Indikator fiir das grundsatzliche Geschafts-
volumen und die erzielten Fremdmargen.
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Geschéaftsbereiche SICS

Im Geschéftsbereich SICS konnte der Rohertrag | im Vergleich zum Vorjahr um 2.977 TEuro
gesteigert werden. Damit liegt der im Geschéaftsjahr 2016 erzielte Rohertrag | bei
43.471 TEuro. Das entspricht einem Zuwachs von 7,35 %.

Bei der CONET Business Consultants GmbH resultiert ein umfénglicher Anteil des Zuwach-
ses bei den Umsatzerlésen aus dem Geschaft mit fremden Dienstleistern und Handelsware.
Da die Margen in etwa auf dem Niveau des Vorjahres gehalten werden konnten, hat sich
auch der Rohertrag | sehr positiv entwickelt. Die Gesellschaft konnte lhren Rohertrag | von
9.340 TEuro auf 11.983 TEuro steigern. Dies entspricht einem Anstieg von 2.644 TEuro und
28 % gegentiiber dem Vorjahr. Damit hat die CONET Business Consultants GmbH den gr6i-
ten Anteil am Rohertrag-I-Zuwachs in diesem Geschéftsbereich.

Einen &hnlich hohen prozentualen Zuwachs verzeichnete die CONET Services GmbH. Im
Geschaftsjahr 2016 konnte der Rohertrag | auf 3.627 TEuro gesteigert werden. Dies ent-
spricht einem Zuwachs zum Vorjahr um 677 TEuro und einem Anstieg von knapp 23 %. In
der CONET Services GmbH fute das gute Geschéftsjahr hauptséchlich auf dem Zuwachs
der eigenen Dienstleistungserlose.

In der CONET Solutions GmbH verblieb der Rohertrag | auf Vorjahresniveau. Im Dienstleis-
tungsgeschaft konnte er auf Grund einer sehr guten Auslastung und dem gestiegenen Pro-
jektvolumen gesteigert werden. Im Produktbereich hingegen konnte die angestrebte Anzahl
von Lizenzen nicht verkauft werden, da einige Groftprojekte in das nachfolgende Geschéfts-
jahr verschoben wurden. Auf Ebene des Rohertrags | glichen sich diese gegenlaufigen Effek-
te ungefahr aus.

Geschéftsbereiche Experts

Bei der Questax GmbH hat sich der Rohertrag | (Vorjahr: 4.755 TEuro) um 948 TEuro auf
3.807 TEuro verringert. Der Rohertrag | wurde durch einen doppelten Effekt belastet. Neben
dem geringeren Umsatz zum Vorjahr hat sich auch die durchschnittliche Marge gegenuber
dem Vorjahr von 11,2 % auf 10,6 % verringert. Dies ist auf MargeneinbuRen bei einigen
GroRkunden zurlickzufiihren, welche durch das unzureichende Neukundengeschéft nicht
aufgefangen werden konnten.

In diesem Geschéaftsjahr wurden die Gesellschaften Questax Heidelberg GmbH und Questax
Professionals GmbH zum ersten Mal ganzjéhrig abgebildet. Aus diesem Grund steigt der
Rohertrag | im Geschéaftsbereich erheblich an. Die Questax Heidelberg GmbH tragt mit ei-
nem Rohertrag | Zuwachs von 5.366 TEuro und die Questax Professionals GmbH mit einem
Zuwachs von 700 TEuro zum Wachstum bei. Auf Grund dessen steigt der Rohertrag | im
Geschéftsbereich von 4.659 TEuro um 4.953 TEuro auf 9.612 TEuro an.
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2.3.3 Entwicklung Rohertrag Il

Der Rohertrag Il stellt unsere Wertschépfung aus dem operativen Geschéft nach allen Per-
sonalkosten dar und gibt somit Aufschluss uber den Deckungsbeitrag vor den allgemeinen
Sachkosten.

Das Geschaftsjahr 2016 unterlag keinen grundsétzlichen Anpassungen im Personalkosten-
bereich. Daher resultieren die Veranderungen hauptsachlich aus der Zu- und Abnahme von
Mitarbeitern.

Im Geschéftsbericht SICS lagen die Personalkosten auf Vorjahresniveau. Die Veranderung
im Konzern gegeniiber dem Vorjahr ist aus der erstmaligen ganzjahrigen Konsolidierung der
Questax Heidelberg GmbH und der Questax Professionals GmbH entstanden.

Im Verhaltnis zum Vorjahr ist der erwirtschaftete Rohertrag Il im Konzern von 11.316 TEuro
um 3.941 TEuro auf 15.257 TEuro gestiegen. Dies entspricht einem Anstieg von 34,83 %.

Im Geschéftsbereich SICS wurden im Geschéftsjahr 2016 26,2 % Rohertrag |l aus der erziel-
ten Gesamtleistung erwirtschaftet. Damit konnte der Geschéftsbereich die Quote vom Vor-
jahr (23,8%) nochmals um 2,4 % steigern.

Im Geschaftsbereich Experts sind — bedingt durch das Geschéftsmodell — die erzielten Mar-
gen beim Rohertrag Il grundsatzlich geringer. Im Geschéftsjahr 2016 hat sich die Gesamt-
leistung — wie beschrieben — stark erhoht. Der im Verhéltnis zur Gesamtleistung erwirtschaf-
tete Rohertrag |l verblieb allerdings auf dem Vorjahresniveau von 3,4 %.

2.3.4 Entwicklung EBITDA

Das Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen EBITDA stellt fur uns eine der ent-
scheidenden betriebswirtschaftlichen SteuerungsgréfRen dar. Das EBITDA betrug im Kon-
zern 6.643 TEuro und hat sich damit um 2.777 TEuro zum Vorjahr von 3.866 TEuro verbes-
sert. Dies ist ein Anstieg von 71,83 % und entspricht einer EBITDA-Marge von 4,9%.

Zum EBITDA haben der Geschéftsbereich SICS 135 %, der Geschéaftsbereich Experts -3 %
und die Holding -32 % beigetragen.

Im Geschaftsbereich SICS konnte das EBITDA von 5.605 TEuro um 3.335 TEuro auf
8.940 TEuro gesteigert werden. Dies entspricht einem Anstieg von 59,50 % und ist zu tber
50 % dem stark erhdhten Betrag der CONET Business Consultants GmbH (+1.885 TEuro)
zu verdanken. Dieser konnte auf Grund der guten Geschéftslage und stabiler Sachkosten
— im Vergleich zum Vorjahr — generiert werden.

Auch die CONET Solutions GmbH hat ihren Ergebnisbeitrag (Geschéaftsjahr 2016:
6.275 TEuro) um 1.151 TEuro gesteigert, was zum Vorjahresergebnis von 5.124 TEuro ei-
nem Anstieg von 22,46 % entspricht. Im Vergleich zum Vorjahr ist zu erwéhnen, dass die
Hoéhe der aktivierten Eigenleistungen um rund 400 TEuro zugenommen hat. Auch in der
CONET Solutions GmbH konnten die Sachkosten auf Vorjahresniveau gehalten werden.
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Der Zuwachs der sonstigen betrieblichen Aufwendungen in der Konzern-BWA (1.165 TEuro)
resultiert mit fast 1.900 TEuro aus den Gesellschaften Questax Heidelberg GmbH und
Questax Professionals GmbH. Die sich daraus ergebenen Sachkosteneinsparungen von
735 TEuro stammen im Wesentlichen aus der Holding (Einzelwertberichtigungen im Vorjahr)
und der Questax GmbH.

2.3.5 Entwicklung Jahresiiberschuss

Die Abschreibungen setzen sich zu Uber 75 % aus Abschreibungen auf Firmenwerte und
selbst geschaffenem immateriellen Vermogen zusammen. Lediglich 25 % der Abschreibun-
gen basieren auf Sachanlagen, die hauptséchlich in Form von Betriebs- und Geschéftsaus-
stattung vorliegen. An diesem Verhaltnis hat sich im Vergleich zum Vorjahr nichts verandert.
Die Erhéhung der Abschreibungen um 589 TEuro resultiert aus zusétzlichen Aktivierungen
von selbsterstellter Software in der CONET Solutions GmbH (Produkt UC Radio Suite) und
der Hinzunahme der Questax Heidelberg GmbH.

Das Finanzergebnis lag im Betrachtungszeitraum in nahezu allen Gesellschaften auf Vorjah-
resniveau. Die ausgewiesene Verschlechterung in der Konzern-BWA ist vor allem auf die
erstmalige ganzjahrige Konsolidierung der Questax Heidelberg GmbH zurlickzufiihren.

Damit ergibt sich auf Ebene des Konzerns ein Jahresiiberschuss von 785 TEuro, der somit
1.262 TEuro iber dem Vorjahresergebnis von -477 TEuro liegt.
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2.4 Vermogenslage

2.4.1 Vermogensstruktur

Die nachfolgende Ubersicht zeigt die gegeniiber dem Vorjahr eingetretenen Verénderungen
im Vermogensaufbau, die unter Zusammenfassung gleichartiger Posten der jeweiligen Bi-
lanzen entwickelt worden sind:

2015/16 2014115 Abweichung
Aktiva in Tsd. € % in Tsd. € % in Tsd. € %
Immaterielle Vermogensgegenstande 14.941 30,5% 13294 30,8% 1.647 12,4%
Sachanlagevermogen 1803 39% 1861 43% 42  23%
Finanzanlagen 61 0.1% 236  0,5% 175 -742%
Latente Steuern 917  19% 69 02% 848

Langfristig gebundenes Vermégen 17822 36,4% 15.460 35,8% 2362 153%

Vorrate 1004 21% 924 21% 80 87%

Forderungen und 26542 542% 23470 543% 3072 131%

sonstige Vermogensgegenstande
Kurzfristig gebundenes Vermdgen 27.546 56.3% 24.394 564% 3.452 12,8%

Liquide mittel 35711 73% 3.361 7,8% 210 6,2%

48.938 100,0% 43.215 100,0% 5.724 13,2%

* Tabelle enthalt Rundungsdifferenzen auf Grund der Darstellung der Werte in TEuro.

Die Aktiva steigen zum Geschéftsjahresende von 43.215 TEuro um 13,2 % auf
48.938 TEuro. Das ist zu ungefahr 41 % auf die Erhdhung des Langfristigen Vermégens und
zu rund 59 % auf die Erhéhung des kurzfristigen Vermogens und der Liquiden Mittel zurick-

zuflihren.

Das Langfristig gebundene Vermégen der CONET-Gruppe beléuft sich nunmehr auf ins-
gesamt 17.822 TEuro und hat sich damit um 15,3 % erhoht. Die immateriellen Vermogens-
gegenstdnde enthalten im Wesentlichen Geschifts- oder Firmenwerte, die sich um rund
867 TEuro auf 10.863 TEuro erhdht haben. Der wesentliche Werttreiber ist der ,Aktive Un-
terschiedsbetrag aus Kapitalkonsolidierung“, der um 1.106 TEuro auf 10.165 TEuro ange-
stiegen und aus dem Erwerb der restlichen Anteile an der Questax GmbH und dem Erwerb
der restlichen Anteile an der CONET Business Consultants GmbH, bereinigt um die Gbli-
chen Abschreibungen der Unterschiedsbetrdge, entstanden ist. Zudem sind auf erworbene
Fremdsoftware 363 TEuro in der Questax Heidelberg GmbH abgeschrieben worden.

Des Weiteren sind die Selbstgeschaffenen immateriellen Vermogensgegenstinde um
1.192 TEuro angestiegen. Dieser Anstieg ist auf die Aktivierungen von selbsterstellter Soft-
ware in der CONET Solutions GmbH (Produkt UC Radio Suite) in Héhe von 1.603 TEuro und
die laufenden Abschreibungen zurlickzufiihren.
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Den Investitionen in die Betriebs- und Geschiftsausstattung in Hohe von 792 TEuro stan-
den Abschreibungen von 750 TEuro gegeniber, die das Sachanlagevermégen von
1.861 TEuro um 42 TEuro auf 1.903 TEuro ansteigen lassen.

Der Wert der Finanzanlagen resultiert ausschlieflich aus Anteilen an verbundenen Unter-
nehmen. Die Reduktion ist vornehmlich auf die VeraufRerung der Beteiligung an der Ploin
GmbH zuriickzufihren.

Der Anstieg im Bereich der latenten Steuern ist mafigeblich auf die geplante Nutzung von
Verlustvortrdgen in der Gesellschaften CONET Informertec GmbH zuriickzufiihren. Die Ver-
lustvortrage sollen durch den Verkauf eines Assets der CONET Informertec GmbH und der
Verschmelzung mit einer unserer Tochtergesellschaften genutzt werden.

Die kurzfristig gebundenen Aktiva sind um 3.152 TEuro auf 27.546 TEuro gestiegen (Vor-
jahr: 24.394). Das entspricht einem Zuwachs von 12,9 %.

Die Vorrite beinhalten im Wesentlichen unfertige Leistungen aus noch nicht abgenomme-
nen Projekten bei der CONET Business Consultants GmbH (714 TEuro) und der CONET
Solutions GmbH (207 TEuro). Damit befinden sich die Vorrate in etwa auf dem Vorjahres-
niveau.

Die Forderungen enthalten groRtenteils Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, die
im Geschaftsjahr 2016 von 19.611 TEuro auf 23.103 TEuro zugenommen haben. Die Veran-
derung von 3.492 TEuro ist auf die verbesserte Geschéftslage und den Stichtagsbezug zu-
riickzufiihren. In den Forderungen sind auch Forderungen gegen verbundene Unternehmen
in Hohe von knapp 200 TEuro enthalten, die sich gegeniiber dem Vorjahr um knapp
60 TEuro erhoht haben. Die sonstigen Vermdgensgegensténde haben sich im abgelaufenen
Geschaftsjahr um 393 TEuro auf 2.622 TEuro reduziert. Sie stammen im Wesentlichen aus
der Questax Heidelberg GmbH, der CONET Business Consultants GmbH und der Questax
GmbH und setzen sich hauptséchlich aus Steuer- und Factoring-Forderungen zusammen.
Die Reduktion bei den sonstigen Vermégensgegenstanden resultiert fast vollstandig aus der
erstmaligen wertméaRigen Aufnahme der Questax Heidelberg GmbH.

Beziiglich der Analyse zu den liquiden Mitteln verweisen wir auf den Abschnitt 2.5.2 Finan-
zierungsanalyse.
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2.4.2 Kapitalstruktur

Die nachfolgende Ubersicht zeigt die gegeniiber dem Vorjahr eingetretenen Verénderungen
im Kapitalaufbau, die unter Zusammenfassung gleichartiger Posten der jeweiligen Bilanzen
entwickelt worden sind:

2015/16 2014/15 Abweichung
Passiva in Tsd. € % inTsd. € S5 in Tsd. €
Konzerneigenkapital 9509 19.4% 10663 24.7% -1.154 -108%
Ausgleichsposten fur Anteile fremder 0 00% 505 12% 595 -1000%
Gesellschafter
Eigenkapital 9.509 19,4% 11188 25.9% -1.67¢ -15,0%
Unterschiedbetrag aus der
Kapitalkonsolidierung 263 0.5% 263 06% 0 00%
Rucksteliungen 162 03% 65 02% 97 1492%
Finanzverbindlichkeiten 10.808 221% 8225 19.0% 2583 31.4%
Latente Steuern 1266 26% 848 2.0% 418  49.3%
Langfristiges Fremdkapita] 12.498 25,5% 9.401 21,8% 3.088 33,0%
Ruckstellungen 8015 164% 6419 149% 1596 24,5%
Finanzverbindlichkeiten 1785 36% 998 2.3% 787 T78%%
Ve_rbmdhchkenen aus Lieferungen u. 13256 27.1% 12100 28.0% 1156  96%
Leistungen
Sonstige Verbindlichkeiten 3874 75% 3110 72% 784 24 6%
kurzfristiges Fremdkapital 26.930 55.0% 22627 524% 4.303 19,0%

48.938  100% 43.215 100% 5.724 13,2%

* Tabelle enthilt Rundungsdifferenzen auf Grund der Darstellung der Werte in TEuro.

Die Passiva steigen zum Geschéftsjahresende von 43.215 TEuro um 13,2 % auf
48.938 TEuro. Das ist zu ungefahr 74 % auf die Erhohung des kurzfristigen Fremdkapitals
und zu rund 26 % auf die Erhthung des Langfristigen Fremdkapitals und des Eigenkapitals
zurlickzufuhren.

Das Eigenkapital liegt mit 9.509 TEuro unter dem Vorjahreswert von 11.188 TEuro und ist
damit um -1.679 TEuro gefallen. Dieser Entwicklung liegen zwei gegenléufige Ursachen zu-
grunde. Zum einen ist der Bilanzgewinn gestiegen, was auf das Konzernergebnis in Héhe
von 785 TEuro zurlickzufuihren ist.

Zum anderen hat sich die Kapitalriicklage negativ entwickelt. Sie wurde im Vergleich zum
Vorjahr um -2.236 TEuro (-40,23 %) reduziert und betragt zum Stichtag 3.321 TEuro. Die
Reduktion der Kapitalriicklage resultiert aus dem Erwerb der restlichen Anteile der Questax
GmbH. Zudem hat sich der Ausgleichsposten fir Anteile fremder Gesellschafter auf null re-
duziert (-525 TEuro), da wir neben den restlichen Anteilen der Questax Heidelberg GmbH
auch die restlichen Anteile an der CONET Business Consultants GmbH erworben haben.
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Beim langfristigen Fremdkapital resultiert die mal3gebliche Anderung aus dem Aufbau der
langfristigen Finanzverbindlichkeiten. Zur Kauffinanzierung der restlichen Anteile der
Questax Heidelberg GmbH haben wir die Darlehensverbindlichkeiten bei unseren Hausban-
ken (Deutsche Bank AG und Commerzbank AG) um 3.850 TEuro deutlich aufgestockt.
Gleichzeitig wurde ein Darlehen gegeniiber der Kreissparkasse Ludwigsburg auf die
Commerzbank AG Ubertragen. Somit bestehen langfristige Verpflichtungen nur noch gegen-
tber der Deutsche Bank AG und der Commerzbank AG.

Das kurzfristige Fremdkapital ist Gberwiegend auf Grund der Zunahme bei den Ruckstel-
lungen und Lieferverbindlichkeiten angestiegen.

Die Zunahme bei den Riickstellungen resultiert im Wesentlichen aus dem Geschéftsbereich
SICS und ist dem positiven Geschéftsverlauf geschuldet. Sie setzen sich vornehmlich aus
vertraglichen Verpflichtungen aus Anstellungsvertragen in Form von Urlaub, Uberstunden,
Altersteilzeit sowie ergebnis- und leistungsabhéngigen Préamienzahlungen zusammen. Wei-
terhin sind fiir ausstehende Rechnungen, Gewéhrleistungen, Abschlussprifung und sonsti-
ge Geschaftsrisiken ausreichende Ruckstellungsbetrége eingebucht. Die Erhéhung der Lie-
ferverbindlichkeiten um 1.156 TEuro ist auf das vergroRerte Geschaftsvolumen und den
Stichtagsbezug zuriickzufiihren. In den Lieferverbindlichkeiten sind keine Verbindlichkeiten
gegen verbundene Unternehmen enthalten.

Die Finanzverbindlichkeiten verzeichnen einen Anstieg um 787 TEuro und stiegen gegen-
iiber dem Vorjahr um 78,9 %. Dieser Anstieg beruht auf der verstérkten Nutzung der Konto-
korrentlinien bei unseren Hausbanken.

2.5 Finanzlage

2.5.1 Grundsitze und Ziele des Finanzmanagements

Fir das Geschaftsjahr 2016 hatten wir uns die folgenden kurz- und mittelfristigen Ziele
gesetzt.

Aufbau einer neuen Finanzierungsstruktur unter Einbezug aller bestehenden Finanz-
verpflichtungen.

o Erweiterung des lang- und kurzfristigen Finanzierungsrahmens zum Erwerb weiterer Un-
ternehmensanteile und zur Optimierung der Liquiditatslage

Schaffung eines Sicherheiten-Pools

Fokussierung auf ein bis zwei Bankhauser

langfristige Sicherung des derzeitigen Zinsniveaus

Anpassung/Integration der bestehenden Verpflichtungen in die neue Finanzierungsstruktur

Gleichzeitig wollten wir aus tbergeordneter Sicht das Spannungsfeld der Wachstumsfinan-
zierung (Investitionen, Working Capital), der bestehenden und neuen Tilgungsverpflichtun-
gen und dem sonstigen Finanzbedarf (Burgschaften, mogliche Akquisitionen, etc.) in Ein-
klang bringen.
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Optimierung des Liquidititsmanagements

e Schaffung eines komfortablen Liquiditatspuffers

o Sicherstellung der liickenlosen Zahlungsfahigkeit wie auch der wirtschaftlich optima-
len Nutzung (Kontokorrentlinie) der einzelnen Bankkonten einer jeden Tochtergesell-
schaft durch eine konzernzentrale Steuerung.

Starkung des Eigenkapitals auf Ebene der Geschéftsbereiche

e Eine Starkung auf Konzernebene erschien auf Grund der angestrebten 100%-
Beteiligungen an allen Tochtergesellschaften als unrealistisch, da sich diese Vorgan-
ge in der Kapitalkonsolidierung negativ auf das Eigenkapital des Konzerns auswirken.

Die Ziele des kurz- und mittelfristigen Finanzmanagements konnten im Geschéftsjahr 2016
erreicht werden.

Fiir das kommende Geschéftsjahr 2017 liegen die Ziele des Finanzmanagements in der Re-
duzierung des Zinsaufwands fiir kurzfristige Bankverbindlichkeiten, in der weiteren Starkung
des Eigenkapitals (Eigenmittelquote im Konzern), der Senkung des Verschuldungsgrads und
der Deckung des stark erhdhten Bedarfs an Biirgschaftsverpflichtungen aus dem Projektge-
schaft.

2.5.2 Finanzierungsanalyse

Zum 31. Marz 2016 lagen die lang- und kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten mit
7.074 TEuro 3.067 TEuro (iber dem Vorjahreswert von 4.007 TEuro. Dies entspricht einem
Anstieg von 76,5 % und ist auf die oben erwéhnte neue Finanzierungsstruktur — mit den ent-
sprechenden Zielvorgaben — zurlickzuflhren.

Die liquiden Mittel der CONET-Gruppe beliefen sich zum Stichtag auf 3.571 TEuro und ver-
bleiben damit auf Vorjahresniveau. Damit liegt die Nettoverschuldung (zinstragende Verbind-
lichkeiten abziiglich der liquiden Mittel) zum Geschéftsjahresende bei 9.024 TEuro und damit
2.933 TEuro iiber dem Wert des Vorjahres, was auf die oben beschriebene Erweiterung des
Finanzrahmens zuriickzufiihren ist. Der Verschuldungsgrad (Nettoverschuldung im Verhait-
nis zum EBITDA) betragt zum 31. Marz 2016 somit 1,36. Dieser Wert gibt einen Anhalts-
punkt dafiir, wie schnell die Verschuldung zuriickgefiinrt werden kann.

Die Finanzverbindlichkeiten von 12.593 TEuro setzen sich zu 86 % (10.808 TEuro) aus lang-
fristigen und zu 14 % (1.785 TEuro) aus kurzfristigen Verbindlichkeiten zusammen. Die kurz-
fristigen Verbindlichkeiten resultieren aus der Nutzung von Kontokorrentlinien. Die langfristi-
gen Verbindlichkeiten entstanden aus dem Erwerb weiterer Anteile an unseren Tochterge-

sellschaften.

Die bereitgestellten Fremdmittel sind Uber einen Sicherheiten-Pool besichert.

Wesentliche auRerbilanzielle Finanzierungen bestehen nicht.
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2.5.3 Liquiditatslage

Zum 31. Marz 2016 stieg der Kassen- und Bankbestand stichtagsbezogen von 3.361 TEuro
um 210 TEuro auf 3.571 TEuro.

Die Kapitalflussrechnung, welche den Anstieg des Kassen- und Bankbestands im abgelau-
fenen Geschéftsjahr darstellt, finden Sie in den Anlagen.

Die Zahlungsfahigkeit der CONET-Gruppe war im Geschéftsjahr 2016 zu jedem Zeitpunkt
gegeben. Der CONET-Gruppe steht ein — teilweise genutzter — kurzfristiger Kreditrahmen
von rund 5.250 TEuro zur Verfiigung, der anteilig fiir Avale/Blrgschaften genutzt werden
kann.

2.6 Gesamtaussage zur wirtschaftlichen Lage

Vor dem Hintergrund des erfolgreichen Umbaus der Konzernfinanzierung, der verbesserten
Liquiditatssituation, dem sehr guten Ergebnis im Geschéftsbereich SICS und den positiven
Entwicklungen in der zweiten Geschéftsjahreshélfte des Geschéftsbereichs Experts betrach-
tet der Vorstand die Ertrags-, Vermdgens- und Finanzlage der CONET-Gruppe zum 31. Marz
2016 als zufriedenstellend. Der Vorstand sieht in der aktuellen Lage eine solide Basis flr die
Weiterentwicklung der CONET-Gruppe.

2.7 Nicht-finanzielle Leistungsindikatoren

2.7.1 Nicht-finanzielle Leistungsindikatoren

Mitarbeiter

Unser wertvollstes Kapital sind unsere Mitarbeiter. Ihr Know-how und ihre Motivation treiben
unser Geschaft voran. Sie sind diejenigen, die das Vertrauen unserer Kunden geniefsen.
Deshalb miissen wir im Wettbewerb um neue Mitarbeiter ausreichend attraktiv sein. Das
Vereinen der vielfaltigen Bediirfnisse erfordert weiterhin ein hohes MaR an intelligenter und
flexibler Organisation. Dementsprechend sind die Weiterentwicklung bestehender Mitarbeiter
und die Gewinnung neuer Mitarbeiter wesentliche Erfolgsfaktoren fir die zukinftige Entwick-
lung der CONET-Gruppe, was sich auch in unserem Employer Branding ausdruickt:

Erfolg. Unsere Leidenschaft.

Fur diesen Erfolg gestalten wir gemeinsam mit unseren Mitarbeitern das richtige Arbeitsum-
feld. Wertschatzung in der CONET-Gruppe heifdt, dass sich Einsatz auch in besonderen Ar-
beitgeberleistungen auszahlt. Vertrauen zeigen wir, indem wir uns gegenseitig grole Frei-
raume in der taglichen Arbeit geben. Und Fairness bedeutet in der CONET-Gruppe, dass der
Unternehmenserfolg mit der erfolgreichen beruflichen und persénlichen Entwicklung jedes
Mitarbeiters einhergehen muss.
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Betriebliches Gesundheitsmanagement

Neben der fachlichen Weiterentwicklung und einem angenehmen Arbeitsumfeld sehen wir
auch die kérperliche Gesundheit unserer Mitarbeiter in unserer Arbeitgeberverantwortung.
Zu diesem Zweck hat die CONET-Gruppe ein betriebliches Gesundheitsmanagement etab-
liert, das die Férderung der Gesundheit eines jeden Einzelnen zum Ziel hat.

Neben Betriebssportgruppen wie FuRlball, Beachvolleyball, Schwimmen oder Badminton
sorgen auch verschiedene Gymnastik- und Aerobic-Schnupperkurse sowie Ubungen am Ar-
beitsplatz und im Fahrstuhl fur den kérperlichen Ausgleich.

Im Laufe eines Jahres gibt es zudem besondere Aktionen. So nahmen 2014 viele Mitarbeiter
der CONET-Gruppe an einem ,Geh-Wettbewerb* teil, mit dem Ziel jeden Tag Uber einen de-
finierten Zeitraum von zwei bis drei Monaten 10.000 Schritte zu gehen. Gemessen wurde
das Tagesergebnis mit einem Schrittzéhler.

Dariiber hinaus férdern wir jéhrlich ein Lauf-Event in der Region wie den Europawochelauf in
Hennef oder den HRS Business Run in Kdin.

Neben den Bewegungsangeboten runden kostenloses Obst, flexible Arbeitszeiten sowie re-
gelméaRige Uberpriifungen der Arbeitsplatzergonomie das Gesundheitsangebot in der Grup-
pe ab.

Um zusatzlichem Stress vorzubeugen und mit ihm gesundheitsschonend umzugehen, flhrt
die CONET-Gruppe in Zusammenarbeit mit gesetzlichen Krankenkassen und regionalen An-
bietern aus dem Bereich Gesundheit jahrlich einen Gesundheitstag durch, an dem zahlreiche
Angebote zum Mitmachen anregen. Neben Workshops und Vortragen zur gesunden Ernah-
rung, zum Thema Entspannung sowie zu physiotherapeutischen Maftnahmen haben die Mit-
arbeiter Gelegenheit, einen Seh- beziehungsweise Hortest durchzuflihren oder sich beim lo-
kalen Stadtsportverband sowie einem Fitnessstudio lber deren Angebote zu informieren.
Ziel ist, die Mitarbeiter jahrlich Giber die neuesten Trends rund um die Themen Bewegung
und gesunde Erndhrung im Rahmen einer solchen Veranstaltung zu informieren.

Kunden

Die Zufriedenheit der Kunden der CONET-Gruppe ist fiir den langfristigen Erfolg unserer
Geschaftsaktivitdten von maRgeblicher Bedeutung. Seit einigen Jahren flhrt CONET des-
halb in regelméRigen Abstdnden Kundenzufriedenheitsbefragungen durch. Die letzten Be-
fragungen sind im Jahr 2015 erfolgt und haben — wie auch in den Vorjahren — ein sehr gutes
Ergebnis erbracht. Die Kunden sind aufgefordert, auf die Frage ,Wirden Sie CONET weiter-
empfehlen?* auf einer Skala von 0 — 10 zu antworten, wobei 10 (ja, uneingeschrankt) die
beste und 0 (nein, auf keinen Fall) die schlechteste Beurteilung darstellen. Aus der Differenz
der Férderer und Kritiker wird die Gruppe der sogenannten effektiven Forderer ermittelt. Die-
ser Wert belief sich in der Befragung 2015 auf 39 % und stellt damit einen sehr guten Wert
dar. Der Vergleichswert des Jahres 2012 belief sich auf 36 %. Im Geschéftsjahr 2017 wird
diese Kundenbefragung mit derselben Systematik erneut stattfinden und wir sind zuversicht-
lich, das gute Ergebnis aus dem Jahr 2015 bestétigen zu kdnnen.
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Ein weiterer Indikator, der den Erfolg unserer MalRnahmen zum Erhalt und zur Steigerung
der Kundenzufriedenheit bestatigt, ist die Umfrage ,Die besten Systemh&user 2015“ der
Computerwoche. Auf dem Systemhauskongress ,Chancen 2016" in Disseldorf présentierte
ChannelPartner, ein Unternehmen des Medien- und Analystenhauses IDG Business Media,
das beispielsweise auch filhrende IT-Fachzeitschriften wie Computerwoche oder CIO verdf-
fentlicht, die besten Systemh&user 2015. Rund 2.800 Kunden hatten bei der aktuellen Com-
puterwoche-Systemhaus-Umfrage die Leistungen ihrer IT-Dienstleister in mehr als 7.200
Einzelprojekten bewertet. CONET gelang in der Kategorie ,Mittelsténdische Systemhauser
mit Einnahmen von 50 bis 250 Millionen Euro per annum*“ in diesem Jahr ein deutlicher
Sprung nach vorn und erreichte mit der Durchschnittsnote 1,45 den 4. Platz. Fiir diese Leis-
tung wurde CONET als ,,Aufsteiger des Jahres“ ausgezeichnet.

3 Nachtragsbericht

Die Hauptversammlung der CONET Technologies AG hat am 30. Juni 2016 die rlckwir-
kende Abspaltung (zum 1. April 2016) der Questax GmvH in eine neu zu griindende Questax
Holding AG genehmigt.
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4 Prognose-, Chancen- und Risikobericht

4.1 Prognosebericht

Wie bereits in den Grundlagen des Konzerns und im Nachtragsbericht dargestellt, wird der
Geschaftsbereich Experts riickwirkend zum 1. April 2016 in eine neu zu griindende Questax
Holding AG abgespalten. Aus diesem Grund bezieht sich der Prognosebericht im Wesent-
ichen auf den in der CONET Technologies AG verbleibenden Geschéftsbereich SICS.

Der IT-Branchenverband BITKOM rechnet aufgrund der weiterhin guten Wirtschafts- und
Konjunkturlage in seinen Prognosen vom Mérz 2016 im Gesamtmarkt Informationstechnolo-
gie & Telekommunikation (ITK) fir das laufende Jahr 2016 mit einem Zuwachs um 1,8 Pro-
zent auf 150,5 Mrd. Euro, in den fiir CONET relevanten Teilbereichen ,Software” wird sogar
mit einem Plus von 6,2 % (auf 21,5 Mrd. Euro) und bei den ,IT-Dienstleistungen® mit einem
Plus von 2,7 % (auf 38,2 Mrd. Euro) gerechnet.

Ergdnzend zu den Aussagen des BITKOM geben die Beratungsgesellschaften laut BDU
(Bundesverband Deutscher Unternehmensberater) fir das Jahr 2016 eine Wachstumsprog-
nose fiir den Gesamtmarkt von 7,5 % ab, denn die Branche der Unternehmensberater bleibt
hinsichtlich ihrer Geschéftserwartung fiir 2016 weiterhin optimistisch. In der Marktstudie
,Facts & Figures zum Beratermarkt 2015/2016" weist die Prognose, die sich rein rechnerisch
aus den Einschatzungen der (iber 500 Befragungsteilnehmer ergibt, mit einem Plus von
7.5 % einen nochmals leicht erhdhten Wert gegentiber dem Vorjahr auf. Das Eintreten dieser
Entwicklung vorausgesetzt, wiirde die Unternehmensberatungsbranche nach dem Einschnitt
im weltweiten Krisenjahr 2009 damit zum siebten Mal in Folge wachsen und auf ein durch-
schnittliches jahrliches Wachstum von rund 7,4 % in dieser Zeitspanne kommen.

Der Anteil von 70 %, der in der Marktbefragung eine positive Wachstumsprognose fir das
Jahr 2016 abgeben hat, verdeutlicht die vorhandene Zuversicht der Unternehmensberatun-
gen in der Breite. Lediglich jede zehnte Consulting-Firma aufert eine skeptische Konjunk-
turentwicklung und erwartet einen Riickgang beim Umsatz. Dabei gibt es einen erheblichen
Unterschied in der Zukunftsbewertung je nach GroRenklasse. Wahrend bei den grofen
Marktteilnehmern (Umsatz: > 45 Mio. Euro) nur 5 % eine negative Prognose abgegeben ha-
ben, sind es bei den kleineren Unternehmensberatungen (Umsatz: < 0,25 Mio. Euro) — oft
Einzelberater — 13 %. Besonders hoch fallt die Erwartungshaltung bei den Unternehmen der
GroRenklasse 500.000 bis 1 Million Euro Umsatz mit einem prognostizierten Wachstum im
Jahr 2016 von 9,5 % aus. Mit einem durchschnittlich erwarteten Umsatzwachstum von 9,0 %
zeigen sich die Marktteilnehmer der GréRenklasse 15 bis 45 Millionen Euro Umsatz ahnlich
zuversichtlich.

Wachstumstreiber sind fiir das laufende Jahr die Bereiche ,Public Sector* (Prognose 2016:
+ 8,8 %), Finanzdienstleister (Prognose 2016: + 8,2 %) sowie das verarbeitende Gewerbe
(Prognose 2016: + 7,5 %).
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Diese positiven Prognosen in den fur uns relevanten Branchen spiegeln sich auch in unse-
rem Auftragsbestand und der aktuellen Auslastungssituation wieder. Der Auftragsbestand
(Stand 30. Juni 2016) im Geschéftsbereich SICS weist aus, dass sich bereits 78 % des ge-
planten Rohertrag | (fiir das Geschaftsjahr 2017) unter Vertrag und 14 % im bewerteten An-
gebotsstatus befinden. Wir sprechen in diesem Falle von einer Abdeckungsquote von 92 %.
Des Weiteren lasst sich die positive Gesamtsituation auch in einer hervorragenden Auslas-
tung aller unserer Einzelgesellschaften erkennen. Wir starten aus diesen Grlinden sehr op-
timistisch in das kommende Geschéftsjahr 2017, das bereits erfolgreich begonnen hat, und
sind sicher, dass wir uns wieder als verldsslicher Dienstleister und Losungsanbieter im Markt
positionieren werden.

Entsprechend der oben beschriebenen positiven Branchenentwicklungen erwartet der Vor-
stand fir den jetzigen Geschéftsbereich SICS, dass das bereits sehr hohe Niveau auch im
kommenden Geschaftsjahr gehalten werden kann. Wir gehen von einem konsolidierten Um-
satz in Héhe von gut 64 Mio. Euro sowie einem Rohertrag | von knapp 46 Mio. Euro aus. Zu-
dem erwartet der Vorstand ein Ergebnis vor Steuern zwischen 7.000 und 8.500 TEuro. Wir
wollen damit den guten Weg fortsetzen und die Gruppe weiter starken.

4.2 Risikobericht

Die Risikostrategie der CONET-Gruppe regelt die risikopolitischen Grundsétze und die An-
forderungen (Kernkomponenten, Rollen, Verantwortlichkeiten und Ablaufe) fir ein ord-
nungsmaRiges, konzernweit einheitliches und in die Zukunft gerichtetes Risikomanagement
und dessen Einbettung in die Unternehmensstrategie. Die Risikostrategie wird jéhrlich den
geanderten Umfeldbedingungen angepasst. Dazu werden Konjunkturschwankungen, Tech-
nologiewandel und die Entwicklung einzelner Branchen und Kundensegmente als relevante
Einflussgrofen betrachtet, bewertet und in die Unternehmensstrategie sowie Risikostrategie
einbezogen.

Die organisatorische Verankerung des Risikomanagements im operativ und strategisch aus-
gerichteten Controlling erméglicht eine mit den Planungs- und Reporting-Prozessen inte-
grierte, aktive und ganzheitliche Ausrichtung des Konzern-Risikomanagements.

Ziel des Risikomanagements bei CONET ist es, auf allen Unternehmensebenen das Risiko-
bewusstsein zu erhdhen und eine wertorientierte Risikokultur zu etablieren, um die mittelfris-
tigen finanziellen ZielgroRen zu erreichen und so die systematische und kontinuierliche Stei-
gerung des Unternehmenswerts zu unterstitzten.
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4.2.1 Risikomanagementsystem

Dem Risikomanagement obliegt die Aufgabe, die Anforderungen der Risikostrategie umzu-
setzen, diese regelméRig zu bewerten, das Risikomanagementsystem kontinuierlich in Rich-
tung Best Practice weiterzuentwickeln und bei Bedarf auf neue Erkenntnisse und Anforde-
rungen anzupassen.

Die Umsetzung konzentriert sich im Wesentlichen auf die friihzeitige ldentifizierung von
Chancen und Risiken, deren Analyse und Bewertung sowie die Steuerung von gezielten
MaRnahmen. Dies geschieht quartalsweise durch die Geschéftsfiihrungen der Tochterge-
sellschaften, die optional weitere Hierarchieebenen einbinden kdnnen, und letztlich dem Vor-
stand. Chancen und Risiken kénnen jederzeit auch ad-hoc gemeldet werden.

Risikomanagementsystem

NRisikostrategie/-Pol'rtik /
b

Pianen
lanen \ Chancen / Risiken
\
\

|dentifikation

Verbessern Um\setzen,;) Analyse und Bewertung
Steuerung

Bewerten Reporting / Uberwachung

System des Risikomanagements |  [ier N NI GINERET[ETGEIIE
.arofler Regelkreis®

Risikomanagementsystem
in Anlehnung an ,ONR 49000:2004 ff. Risikomanagement fiir Organisationen und Systeme*

Die langfristige Betrachtung der Unternehmensfinanzen ist in den Strategieprozess des Vor-
stands eingebunden. Die Ausstattung mit ausreichendem Eigenkapital, tdgliches Cash-
Management, die integrierte Planung von Erfolg und Liquiditét sowie die Monatsabschllsse
gewabhrleisten die ganzheitliche finanzielle Uberwachung des Konzerns.

Aus der Gesamtheit der identifizierten Risiken werden im Folgenden diejenigen Risikokate-
gorien beziehungsweise Einzelrisiken erldutert, die aus heutiger Sicht die Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage der CONET-Gruppe in wesentlichem Ausmal beeinflussen kdnnen.
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4.2.2 Risiken

Marktrisiken

Durch das traditionell groe Umsatzvolumen beim Kunden Bundeswehr unterliegt die
CONET-Gruppe in diesem Segment einer hohen Eridssensibilitat. Nachteile, in Form von
Preisnachlassen, konnten durch Langfristvertrage mit umfangreichen Kontingentzusagen
abgefedert werden.

Um den Kunden Bundeswehr weiterhin als starken Partner zu halten, passt sich CONET mit
seinen Leistungen den sich wandelnden Herausforderungen der Streitkrafte an und erweitert
seine Aktivitaten in diesem Umfeld kontinuierlich um innovative, in anderen Sektoren bereits
bewahrte technologische Losungsanséatze und eigene Produktentwicklungen. So soll es zu-
nehmend gelingen, bislang nicht zum Kundenspektrum gehérende Teilbereiche der Streit-
krafte als potenzielle Abnehmer fiir CONET-Losungen und -Leistungen zu gewinnen.

Gleichzeitig erweitert CONET das Themenspektrum Bundeswehr auf das Kundenumfeld in-
ternationaler Streitkrafte und -Blindnisse sowie den bereits im Zusammenhang mit der Ent-
wicklung der CONET UC Radio Suite genannten Bereich Public Security. Dieser bietet mit
seinen hohen Anforderungen an die Verfligbarkeit von informationen, Stabilitéat der genutzten
IT-Systeme und die Zuverlassigkeit von Kommunikationsstrecken eine Vielzahl konkreter
Anknlpfungspunkte fir die CONET-Kernleistungen. Daruber hinaus gibt es sehr erfolgsver-
sprechende Vertriebsanséatze, die CONET UC Radio Suite mit weiteren Anpassungen auch
im privatwirtschaftlichen Umfeld einzusetzen.

Im ,Public Sector* ist eine solide Verfligbarkeit von Haushaltsmittel festzustellen. Im Rahmen
der Sicherung und des Ausbaus des Bestandsgeschafts konnten erfreulicherweise langfristi-
ge Betriebsprojekte akquiriert werden.

Im privatwirtschaftlichen Sektor, bei CONET unter dem Begriff ,Private, zusammengefasst,
gilt es eine zu starke Abhangigkeit von Einzelkunden zu vermeiden. Durch den gezielten
Aufbau von Neukundengeschaft versuchen wir vorhandene Abhéngigkeiten weiter zu redu-
zieren.

Ein Ausfallrisiko bei unseren Kunden aufgrund verschlechterter Bonitat kann nicht vollstandig
ausgeschlossen werden. Mit Blick auf unsere Kundenstruktur wird dieses Risiko derzeit wei-
terhin als gering eingeschatzt. Dennoch wird diesem Sachverhalt bilanziell durch die Bildung
von Einzel- und Pauschalwertberichtigungen Rechnung getragen.

Dariiber hinaus wird operativ durch ein wdchentliches Forderungsmanagement der Proble-
matik gezielt begegnet. Die Kunden werden entsprechend ihres Zahlungsverhaltens in der
Vergangenheit klassifiziert. Die Klassifizierung wird zu regelmafigen Zeitpunkten Uberprift
und angepasst. In Abhéngigkeit dieser Einordnung erfolgen die aktive Kundenansprache und
die Einleitung entsprechender MaRnahmen. Dieses kundenindividuelle Forderungsmanage-
ment hat sich in der Vergangenheit erfolgreich bewahrt.

Generell ist die Bonitat unserer Kunden als auch ihr Zahlungsverhalten in den vergangenen
Geschéftsjahren mit gut und teilweise sehr gut zu bewerten.
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Risiken der Leistungserstellung (leistungswirtschaftliche Risiken)

Die Risiken im Rahmen der Erstellung und Abwicklung von Projektleistungen, wie zum Bei-
spiel Nicht-Einhaltung der Projektbudgets oder der Termine sowie mangelnde Qualitat der
Projektleistungen und Produkte, werden gemafR den Vorgaben aus dem Qualitatsmanage-
ment laufend durch die Projektverantwortlichen tberwacht.

Die Projekte werden im Vorfeld kategorisiert und auf dieser Basis wird die Geschaftsfihrung
Uber die wichtigen Projekte von den Projektverantwortlichen unterrichtet, so dass eine stetige
Beobachtung der Projektrisiken erreicht wird. Fir GroRprojekte werden regelmaRig Status-
berichte erstellt. Im Zentrum steht hierbei die Earned-Value-Analyse, die anhand der tatséch-
lichen Ist-Kosten sowie der jeweils aktuellen Planung eine bis auf Arbeitspaketebene detail-
lierte Fortschrittsbewertung bezogen auf die Termin- und Budgetsituation erlaubt. Damit
konnen Termin- und Budgetabweichungen schneller erkannt und kommuniziert werden. Mit
diesen Maftnahmen kénnen wir die Risiken aus der Projektabwicklung enorm reduzieren.

Eine andauernde sehr geringe Auslastung der Projektmitarbeiter birgt ebenfalls ein wesentli-
ches Risiko fiir den wirtschaftlichen Erfolg des Unternehmens. Um diesem Risiko grundsétz-
liche entgegenzuwirken wird ein adaquater Auftragsbestand benétigt. Wie im Prognosebe-
richt zu lesen, rechnen wir fir das Geschéaftsjahr 2017 mit einer ausgezeichneten Auftragsla-
ge und befinden uns somit in einer recht komfortablen Situation. Weitere Mafinahmen zur
Reduktion dieses Risikos werden in den operativen Einheiten in Form einer Ressourcenpla-
nung vorgenommen. Hier werden die Einsatze der einzelnen Berater in Hinblick auf még-
lichst geringe Leerzeiten optimiert.

Gewabhrleistungs-/ Haftungsrisiko

Im Rahmen der operativen Geschaftstatigkeit geht die CONET-Gruppe tagtaglich Gewahr-
leistungs- und Haftungsrisiken ein. Dieses Risiko wird bilanziell durch Bildung von Ruckstel-

lungen berticksichtigt.

Sollte aufgrund von Produktméngeln oder sonstigen Leistungsstérungen die CONET-Gruppe
haftbar gemacht werden, héatte dies negative Auswirkungen auf die Vermogens- und Ertrags-
lage der Gesellschaft. Um die finanziellen Auswirkungen zu begrenzen, sind entsprechende
Haftpflichtversicherungen abgeschlossen worden.

Liquiditatsrisiko

Liquiditatsrisiken beziehungsweise Risiken aus Zahlungsstromschwankungen sind grund-
satzlich nicht auszuschlieRen. Ziel ist es, diese mdglichst friihzeitig zu erkennen und gegen-
steuern zu konnen. Die Risiken werden auf Basis einer wochentlich aktualisierten Liquidi-
tatsplanung fur die kommenden 8 bis 10 Wochen laufend Gberwacht.

In Verbindung mit dem aktiven Forderungsmanagement werden zudem die Volumina der
Zahlungsverpflichtungen mit der bestehenden Liquiditat laufend abgeglichen.
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Die Fremdfinanzierung unserer Unternehmensakquisitionen wird uns auch in den nachsten
Jahren noch sehr stark fordern und die Liquiditat belasten. Von daher kdnnen unterjahrige
Schwankungen dazu flhren, dass der Rahmen der Kontokorrent-Kreditlinien temporar ge-
nutzt werden muss. Wir gehen nicht davon aus, dass wir im Laufe des Jahres die Konto-
korrent-Kreditlinien im Konzern vollstandig nutzen missen. Vielmehr werden wird jederzeit
Uber einen ausreichenden Liquiditatspuffer verfligen. Erganzende Informationen entnehmen
Sie bitte dem Abschnitt 2.5.1 Grundséatze und Ziele des Finanzmanagements.

Ertragsrisiko

Bei Nichteintritt der Geschéaftsplanungen kann die Ertragslage des Konzerns zukunftig belas-
tet werden. Grundsatzlich ist festzuhalten, dass Schatzungen auf Erfahrungswerten und wei-
teren Pramissen beruhen. Die tatsachlichen Werte kdnnen von diesen Schatzungen abwei-
chen. Diesem Risiko wirken wir mit unserem unternehmensinternen Steuerungssystem
(siehe Punkt 1.3) entgegen. Wir sind uns sicher, mafgebliche Abweichungen umgehend zu
erkennen und darauf reagieren zu kénnen.

Insgesamt hat sich die Gesamtbetrachtung der wesentlichen Risikofaktoren gegenuber dem
Vorjahr verbessert. Aus heutiger Sicht sind den Fortbestand des Unternehmens geféhrdende
Risiken nicht erkennbar.

4.3 Chancenbericht

Chancen durch eine positive Marktentwicklung

Die grundlegenden Chancen von IT-Systemhausern liegen in den Wachstumschancen der
IT-Branche ganz generell sowie in der Investitionsbereitschaft der Unternehmen, ihre
IT-Landschaft zu modernisieren, Prozessablaufe zu automatisieren und neue, zusatzlichen
Mehrwert bietende Applikationen zu installieren. Die Basis fir ein solches Wachstum sehen
wir (siehe 4.1 Prognosebericht) und diese ist in den bestehenden Planzahlen enthalten.
Wenn es uns allerdings gelingt, schneller zu wachsen als geplant, ergibt sich daraus eine
Ertragschance.

Im Rahmen der vergangenen, erfolgreichen Projektumsetzungen hat sich die CONET-
Gruppe als verlasslicher Losungspartner beziehungsweise Dienstleister bewahrt. Unsere
hohe Bestandskundenzufriedenheit leitet sich hieraus ab (siehe 2.1: Umfrage ,Die besten
Systemhauser 2015“) und bietet demzufolge fir das zukinftige Projekigeschéaft die ideale
Plattform, die bestehenden Geschéaftsbeziehungen weiter auszubauen. Gelingt uns dies
schneller oder umfangreicher als geplant, ergibt sich hieraus ebenfalls eine Ertragschance.
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Chancen durch Effizienzsteigerung

Wir arbeiten kontinuierlich an der Verbesserung der internen Prozesse und Kontrollmecha-
nismen, um die Effizienz unserer Organisation zu verbessern. Wir versuchen stets das vor-
handene Know-how unser Mitarbeiter, die etablierten Prozesse und die eingesetzten IT-
Systeme optimal aufeinander abzustimmen um Ineffizienzen aufzudecken und zukinftig zu
vermeiden.

Hennef, den 19. August 2016

Ll oy

Ulrich Wantia Anke Hofer
(Vorstandsvorsitzender) (Mitglied des Vorstandes)
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BAKER TILLY
ROELFS

Bestitigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den von der CONET Technologies AG aufgestellten Konzernabschluss
— bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Kapitalflussrechnung, Eigen-
kapitalspiegel, Anhang — und den Konzernlagebericht flr das Geschéaftsjahr vom 1. April
2015 bis 31. Méarz 2016 geprift. Die Aufsteliung von Konzernabschluss und Konzernia-
gebericht nach den deutschen handelsrechtiichen Vorschriften liegt in der Verantwor-
tung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grund-
lage der von uns durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung tUber den Konzernabschluss

und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafi-
ger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzu-
fihren, dass Unrichtigkeiten und VerstdRe, die sich auf die Darstellung des durch den
Konzernabschluss unter Beachtung der Grundsaize ordnungsmaRiger Buchfihrung und
durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festle-
gung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse (iber die Geschéftstatigkeit und
Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen
Uber mogliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit
des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die
Angaben im Konzernabschluss und Konzernlagebericht Gberwiegend auf der Basis von
Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschllsse der in
den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidie-
rungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundséatze und der
wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Ge-
samtdarstellung des Konzernabschiusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der
Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundiage fir unsere Beur-

teilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefihrt.



=
BAKER TILLY
ROELFS

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse
entspricht der Konzernabschluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger Buchflihrung ein den tatsédchlichen
Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Kon-
zerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, vermittelt
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und
Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Dusseldorf, den 22. August 2016

Baker Tilly Roelfs AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

(L eene
- Leu
T, gé{sGloth Patricia Kiisener
irtschaftsprifer - - Wirtschaftspriiferin -

CONET Technologies AG, Hennef
Konzernabschluss zum 31. Méarz 2016 und Konzernlagebericht
fur das Geschéaftsjahr vom 1. April 2015 bis 31. Mérz 2016
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Allgemeine Auftragsbedingungen

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir die Vertrage zwischen Wirtschafts-
prufern  oder  Wirtschaftsprifungsgesellschaften  (im  nachstehenden
zusammenfassend ,Wirtschaftsprifer genannt) und ihren Auftraggebern tiber
Priifungen, Beratungen und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas anderes
galtlsdrijcklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben
ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftsprifer und anderen Personen als dem
Auftraggeber begriindet, so gelten auch gegenuber solchen Dritten die
Bestimmungen der nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen
ordnungsmaRiger Berufsaustbung ausgefuhrt. Der Wirtschaftspriifer ist
bergcgﬁigt, sich zur Durchfithrung des Auftrages sachversténdiger Personen
zu bedienen.

(2) Die Bertiicksichtigung ausléndischen Rechts bedarf - auRer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen - der ausdricklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf
die Prafung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder
Sondervorschriften, wie z. B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbs-
beschrankungs- und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt
fur die Feststellung, ob Subventionen, Zulagen oder sonstige
Vergiinstigungen in Anspruch genommen werden koénnen. Die Ausfiihrung
eines Auftrages umfasst nur dann Prifungshandlungen, die gezielt auf die
Aufdeckung von Buchfilschungen und sonstigen UnregelmaBigkeiten
gerichtet sind, wenn sich bei der Durchfilhrung von Prifungen dazu ein
Anlass ergibt oder dies ausdriicklich schriftlich vereinbart ist.

(4) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen Auferung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dat dem Wirtschaftsprifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fur die Ausfiihrung des Auftrages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm von allen
Vorgéngen und Umstianden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfilhrung
des Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen,
Vorgdnge und Umstédnde, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die
Volistéandigkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskiinfte
und Erklarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formulierten schriftlichen
Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

Der Auftraggeber steht dafir ein, daf® alles unterlassen wird, was die Unab-
hangigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrden kénnte. Dies gilt
insbesondere fiir Angebote auf Anstellung und fiir Angebote, Auftrage auf
eigene Rechnung zu ibernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschaftsprifer die Ergebnisse seiner Tatigkeit schriftlich darzu-
stellen, so ist nur die schriftliche Darstellung maRgebend. Bei Priifungsauf-
tragen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Mindliche Erklarungen und Auskiinfte von Mitarbeitern des
Wirtschaftspriifers auRerhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daR die im Rahmen des Auftrages vom
Wirtschaftspriifer gefertigten Gutachten, Organisationspldne, Entwiirfe,
Zeichnungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und
Kostenberechnungen, nur firr seine eigenen Zwecke verwendet werden.

7. Weitergabe einer beruflichen Auerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers
(Berichte, Gutachten und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen
Zustimmung des Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem
Auftragsinhalt die Einwilligung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten
ergibt.

Gegentiber einem Dritten haftet der Wirtschaftsprifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers zu
Werbezwecken ist unzuldssig; ein Versto® berechtigt den Wirtschaftspriifer
zur fristlosen Kindigung aller noch nicht durchgefihrten Auftrdge des
Auftraggebers.

8. Méngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf
Nacherflllung durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehischlagen der
Nacherfillung kann er auch Herabsetzung der Vergiitung oder
Rickgangigmachung des Vertrages verlangen; ist der Auftrag von einem
Kaufmann im Rahmen seines Handelsgewerbes, einer juristischen Person
des offentlichen Rechts oder von einem 6&ffentlich-rechtlichen
Sondervermégen erteilt worden, so kann der Auftraggeber die
Ruckgangigmachung des Vertrages nur verlangen, wenn die erbrachte
Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist.
Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méangeln mu3 vom Auftraggeber
unverzﬁ?Iich schriftlich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die
nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines
Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z. B, Schreibfehler, Rechenfehier und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegentiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die Auferung auch
Dritten gegenuber zuriickzunehmen. in den vorgenannten Fallen ist der
Auftraggeber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

(1)  Fur gesetzlich vorgeschriebene Priifungen gilt die Haftungs-
beschrénkung des § 323 Abs. 2 HGB.

(2)  Haftung bei Fahridssigkeit, Einzelner Schadensfall

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftspriifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit
Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und
Gesundheit, bei einem fahrldssig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 54 a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegeniiber einer anderen Person als dem Auftraggeber
begrindet sein sollte. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfaflt sdmtliche Folgen einer
Pflichtverletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schaden in einem oder in
mehreren aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt
mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun
oder Unterlassen als einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden
Angelegenheiten miteinander in rechtlichem oder wirtschaftlichem
Zusammenhang stehen. In diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer nur bis
zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf
das Funffache der Mindestversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich
vorgeschriebenen Pflichtpriifungen.

(3) AusschluBfristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer AusschluBfrist von
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spatestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begriindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Kla%e erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen
wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjahrung geitend zu machen, bleibt unberihrt.
Die Satze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Priifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrankung.
52001
1/2002



10. Erginzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Eine nachtragliche Anderung oder Kirzung des durch den
Wirtschaftspriifer gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen
Abschlusses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Veréffentlichung
nicht stattfindet, der schriftlichen Einwilligung des Wirtschaftsprifers. Hat der
Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis
auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lagebericht
oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftiicher
Einwilligung des Wirtschaftsprifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2)  Widerruft der Wirtschaftspriifer dén Bestétigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen.
Weitere Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1)  Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohi bei der Beratung in
steuerlichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom
Auftraggeber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als
richtig' und vollstindig zugrunde =zu legen; dies gilt auch fur
Buchfiihrungsauftrdge. Er hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm
festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2)  Der Steuerberatungsauftrag umfaBt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, daR der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag iibernommen hat. In diesem Falle hat der
Auftraggeber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung von Fristen
wesentiichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig
vorzulegen, daR dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit
zur Verfugung steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfaft die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer failenden
Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fiir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der
Vermogensteuererkldrungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschiiisse und sonstiger, fiir die Besteuerung
erforderlicher Aufstellungen und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

d
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~

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger  schriftlicher
Vereinbarungen die unter Abs. 3 d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und
Vermogensteuer sowie aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer,
sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf Grund eines besonderen
Auftrages. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z. B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer,
Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Fir:janz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
un

c) die beratende und gutachtliche Téatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, - Kapitalerhhung und -herabsetzung,
Sanierung, Eintritt und  Ausscheiden eines Gesellschafters,
BetriebsverauRerung, Liquidation und dergleichen.

(8) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklérung als
zusétzliche Tatigkeit (ibernommen wird, gehort dazu nicht die Uberprifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob
alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen
wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollsténdige Erfassung
der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht
ibernommen.

12. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRgabe der Gesetze verpflichtet, iiber
alle Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fur den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es
sich dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschéftsverbindungen
hangieg, es sei denn, da der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche AuRerungen ber die Ergebnisse seiner Tétigkeit Dritten nur mit
Einwilligung des Auftraggebers aushandigen.

(3) Der Wirtschaftspriifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftsprifer
angebotenen Leistung in Verzug oder unteriaBt der Auftraggeber eine ihm
nach Nr. 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftsprifer
zur fristlosen Kiindigung des Verirages berechtigt. Unberihrt bleibt der
Anspruch des Wirtschaftspriifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder
die unterlassene  Mitwirkung des  Auftraggebers  entstandenen
Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens, und zwar auch
dann, wenn der Wirtschaftspriffer von dem Kindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

14. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner ~Geblhren- oder
Honorarforderung  Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die
Umsatzsteuer wird zusétzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse
auf Vergitung und Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner
Leistung von der vollen Befriedigung seiner Anspriiche abhéngig machen.
Mehrere Auftraggeber haften als Gesamtschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftsprifers auf
Vergiitung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zuléssig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1) Der Wirtschaftspriifer bewahrt die im Zusammenhang mit der
Erledigung eines Auftrages ihm (bergebenen und von ihm selbst
angefertigten Unterlagen sowie den iber den Auftrag gefiihrten
Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der
Wirtschaftsprifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen
herauszugeben, die er aus Anlal} seiner Tatigkeit fir den Auftrag von diesem
oder fiir diesen erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fiir den Schriftwechsel
zwischen dem Wirtschaftsprifer und seinem Auﬂra%geber und fur die
Schriftstiicke, die dieser bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der
Wirtschaftsprifer kann von Unterlagen, die er an den Auftraggeber
zuriickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen und zuriickbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfilhrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.



Abweichend vom Wortlaut der AAB, gilt anstelle des dort unter Nr. 9. (2) abgedruckten
Wortlauts die nachfolgende Formulierung (Anderungen in Fettdruck): -

,Falls weder Abs.1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die Haf-
tung des Wirtschaftsprifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Aus-
nahme von Schéden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit, bei
einem fahrléssig verursachten einzelnen Schadensfall gem. § 54a Abs. 1 Nr. 2
WPO auf 4 Mio. € beschréankt; dies gilt auch dann, wenn eine Haftung gegeniber
einer anderen Person als dem Auftraggeber begriindet sein sollte. Von vorste-
hender Haftungsbeschrankung sind grob fahrlassig verursachte Schadens-
falle ausgenommen. Ein einzelner Schadensfall ist auch bezlglich eines aus
mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der
einzelne Schadensfall umfasst samtiiche Foigen einer Pflichtverietzung ohne
Riicksicht darauf, ob Schéaden in einem oder in mehreren aufeinanderfolgenden
Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger
Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche Pflichtverietzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem oder wirt-
schaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall kann der Wirtschaftsprifer
nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in Anspruch genommen werden. Die Begrenzung
auf das Funffache der Mindestversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vor-
geschriebenen Pflichtprufungen.*



